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NOAOKERIE
0 WKOILION cHOPTHBOM KTySe

1. OBUIME MOMO/KEHUS
1.1, LIKOMLHBH CHOpTHBHb K1YG (tatee - KayG) MYHHLHTIQTNOTO aBTOHOMHOTO 0Gieo0pesona-
TeaBHOo yuperienis «Cpeansx oSeobpasosaTensian wkoa Ne 2 roposa CochosoGopera (1aee
— LUKO1a) ABIAETCH OpraKM3ANONiOM (JOPMOM OGLEAMHCHIE (BHIKYILTYPHO-CIOPTHBHOR, TYPHOT-
€KOfi, KYABTYPHO-MGCCOBOH PAGOTH ¢ HACEACHHENM 1O PAYTHTHIO (PHIIMEC KOl KYBTYPBL, CTIOPT, Ty~
PHIMA K KYTBTYpHO-MaCe0B0f paSoTss b ilIKorte.

1.2, KayG umeer crarye oBIIECTaeRHOTO 0Gbe IR HS.

1.3, KA1yG OCYIIECTBIHET CHOI0 JERTEISHOCTS B COOTBETCIBlN ¢ ACCTAYIOIIMM JaK0HOTATEECIBOM
Poccuficioit Genepaitin, KpacHozpErOro KPAA, a TAXAE b COOTBETCTEIH ¢ DElEpATLIBIM JAKOHOM O
29.122012 rona N 273-03 "06 opasosaru s Poceniicxoi Getepawn”, [ocTasoBIcHSMH 1 pac-
HOPAREHHAMH AIMHHHCTPALI 1050 COCHOBOGOpeK, pettesnai COCHOBOTOPCKOTD FOPOICKITO
CoBeTa ANyT&IOB  OpraioB YTpABTeHA OGpa3OBAMIEN Beex yposnedi, Yorasom LKomb, HacTos-
i Tonoenen.

14, Jlemenbhocts Kiy0a OCHOBUSAETCA HA MPHALMIAX NPHOPHTETA OBIHGTOBGNCTKIX LEHHO-
CTEM AKHIHI 1 IOPOBLA YHUINCA, FPRAAHCTRNNOT 1 A105E K POTMRE, OOIIEA0CTYIHOCTH
AIANTHBHOCTH  PEINYEMEIX (BiSKYTHTYPHO-O3IOPOBHTENSHE NPOTPANM K YPOBHAM I OCOGCH-
HOCTAM 3110pOBLA, (HSHYECKOTO PASBHTA AETER PA3IOro BospacTa,

1.5. Ky 0CyUIECTRIACT CBOIO JCATCABHOCTD 1A OCHOBE OTKPAITOCTH, ACNOKPTHI, IIACHOCTH, Hi-
UMATHBL H CAMOTIEATEIBHOCTH CBOMX “IEHOD.

1.6. LLIK078 OCYINECTATHET MATEPIATHHO-TEXHHIECKOE OTCCTIEHEIIfE H OGHAILCHIE OGPASOBATEILHO-
O IPOILCCCA B COOTBETCTEIN © FO3Y2 CTBCHHBINE i MECTHbIMI HOPMANI H TPESORHHEMH.

1.7, ATMAHHCTPALIA IKOTH OCYIIECTBIAET KOHTPOS 38 JCHTEABHOSTHO KiYGa.

2. WIEHDI KJIYBA, HX [IPABA H OBSI3AHHOCTH

2.1 HneHavi K1yGa MOTYT GbiTh: 0Bysaiomecs LIIKOs, HX POMNTEIN, MEAATOrHCCKHE W ApYTHE
padoTimiat LLIKOML, KHTEH MUKPOpaiionie, TOOTa, MPHHMMEOUME YIacTHe B reponpiTinx Lllxo-
b

2.2, 3auncienne s K1yG NPOSEOIIICA 10 JHNIONY JASBIEHHIO BCTYIUOLEIO Ha My PYKOBOAUTEI
Knyoa.

2.3, Unenst KyGa ineror mpaso

- BRHHMATECA GHSHACCRON KYTHTYPOM, CITOPTON H TYDHSMOM B rpyNNa, CeKiuia, Kowanzax KiyGa;

- OGYUATIH H TPEHHPORATBCA Ha CTIEUWATEHO OPTBHI3YEMbIN KYDCAX, CMHHIPaX H COOpaX:

- YHICTBOBATH 1 (HIKYIDTYPIO-0YIOPOBATEILHEIX MEPOTIDHATHSX, BUCTYTS e CIOPTHBNDIX Co-
PEBHOBANIAX, CHApIGKHATAX. (H3KYITYPHSIX 1Ipas ek 22 cioft Kay:

- MOYMTH KONCYTLTAILN, BHOCHTE IPEAIC oty KnyG

- MOMLI0BITECA CIOPTHBHEI HiISHTAPEN 1 0GOPYAOE AHHEM, METONHICCKIMI MocoSHAMI KayGa:

- HOCHTS CriOpTHBNYIO hopy, MGeMy i TpyTHe aTpHGyTH: KayGe.

2.3, Unenn knyGa obwsanst





 -   активно участвовать в работе Клуба, выполнять все решения руководителя Клуба;
  - вести здоровый образ жизни, регулярно заниматься физической культурой и спортом;

  - укреплять своё здоровье, улучшать свою физическую подготовленность; 

  - показывать пример организованности и дисциплинированности на учебных занятиях,   

     соревнованиях, в быту;

          - принимать участие в физкультурно-спортивных  мероприятиях Клуба;

          - помогать в организации и проведении массовых мероприятиях клуба;

          - систематически проходить медицинское освидетельствование, соблюдать личную гигиену и требования врачебного контроля;

         - иметь собственную тренировочную форму для занятий;
         - бережно относиться к имуществу и инвентарю клуба.
3.  Цель и задачи клуба

3.1. Цель:   создание необходимых условий для развития физической культуры и спорта в Школе, организации досуга обучающихся по спортивным интересам, удовлетворения их потребности в физическом совершенствовании. 
3.2.Задачи:

-  организация  занятий в спортивных секциях и группах оздоровительной направленности;

-  профилактика вредных привычек;

-   пропаганда здорового образа жизни.
4 . Руководство клубом

4.1.  Непосредственное руководство деятельностью Клуба осуществляет руководитель   Клуба, который назначается на должность приказом директора Школы.

4.2.  Органами самоуправления Клуба является общее собрание членов Клуба.

4.3. Общее собрание членов Клуба созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 
4.4.  На общем собрании  Клуба:

          - определяются основные направления деятельности Клуба на учебный год;

          -  утверждается план деятельности Клуба;

          - вносятся предложения директору Школы о размере (объеме) средств, необходимых для деятельности Клуба;

          - решаются вопросы, связанные с формированием тренировочной, нормативной и методической базы Клуба;

          -  обсуждаются отчеты и информация о работе комиссий, секций, групп, команд;

          -  подводятся итоги проведенных мероприятий;

          -  рассматриваются предложения по совершенствованию деятельности Клуба.

4.5.  Решения  общего собрания Клуба принимаются простым большинством голосов, характер голосования определяется собранием.

5. Учебно-спортивная работа

5.1.   Учебные группы различных направлений формируются  на основе  физкультурной - оздоровительной  и спортивной деятельности учащихся. 

5.2.   Порядок комплектования, наполняемость групп и секций, режим учебно-тренировочной работы устанавливается в соответствии  с нормативно-правовыми основами, регулирующими деятельность школьных спортивных клубов.

5.3.   Занятия в клубе проводятся в соответствии с графиком и расписанием в форме тренировок, консультаций, соревнований, а также участия в физкультурно-спортивных праздниках,  показательных выступлениях и  другом.

5.4.   Непосредственное проведение занятий осуществляется штатными  тренерами, преподавателями и педагогическими работниками дополнительного образования.

6. Организация   деятельности  клуба

6.1.   Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим положением.
6.2.   Клуб вправе:

· иметь эмблему, значок, флаг, и другую атрибутику;
· безвозмездно пользоваться и распоряжаться принадлежащим на праве оперативного управления Школы имуществом - спортивными сооружениями, инвентарем и оборудованием в свободное от учебного процесса время; 
· в установленном порядке выдавать членам Клуба для пользования спортивный инвентарь и форму;

· осуществлять планирование, подготовку и проведение спортивных массовых соревнований, спартакиад, учебно-тренировочных сборов, других физкультурно-спортивных мероприятий;

· награждать грамотами, памятными подарками и денежными премиями спортсменов   и тренеров и других работников Клуба;

· предоставлять в установленном порядке документы к награждению и присвоению  спортивных званий;

· осуществлять другую деятельность, не противоречащую законодательству.
7.      ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ КЛУБА
 7.1.  Источниками финансирования Клуба являются:

· средства, выделяемые на проведение физкультурно-оздоровительной и спортивной работы с обучающимися (бюджеты всех уровней);

· добровольных пожертвований от физических и юридических лиц.

7.2. Директор Школы определяет должностные единицы работников Клуба согласно штатному расписанию Школы и размеры должностных окладов на основе существующих нормативно-правовых актов.
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