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- участвовать в физкультурно-оздоровительных мероприятиях, выступать на спортивных со-

ревнованиях, спартакиадах, физкультурных праздниках за свой Клуб;  

- получать консультации, вносить предложения по улучшению работы Клуба; 

- пользоваться спортивным инвентарем и оборудованием, методическими пособиями Клуба; 

- носить спортивную форму, эмблему и другие атрибуты Клуба. 

2.3.   Члены клуба обязаны: 

  -   активно участвовать в работе Клуба, выполнять все решения руководителя Клуба; 

  - вести здоровый образ жизни, регулярно заниматься физической культурой и спортом; 

  - укреплять своё здоровье, улучшать свою физическую подготовленность;  

  - показывать пример организованности и дисциплинированности на учебных занятиях,    

     соревнованиях, в быту; 

          - принимать участие в физкультурно-спортивных  мероприятиях Клуба; 

          - помогать в организации и проведении массовых мероприятиях клуба; 

          - систематически проходить медицинское освидетельствование, соблюдать личную гиги-

ену и требования врачебного контроля; 

         - иметь собственную тренировочную форму для занятий; 

         - бережно относиться к имуществу и инвентарю клуба. 

                            

3.  ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КЛУБА 

3.1. Цель:   создание необходимых условий для развития физической культуры и спорта в 

Школе, организации досуга обучающихся по спортивным интересам, удовлетворения их по-

требности в физическом совершенствовании.  

3.2.Задачи: 

-  организация  занятий в спортивных секциях и группах оздоровительной направленно-

сти; 

-  профилактика вредных привычек; 

-   пропаганда здорового образа жизни. 

                               

4 . РУКОВОДСТВО КЛУБОМ 

4.1.  Непосредственное руководство деятельностью Клуба осуществляет руководитель   Клуба, 

который назначается на должность приказом директора Школы. 

4.2.  Органами самоуправления Клуба является общее собрание членов Клуба. 

4.3. Общее собрание членов Клуба созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в 

год.  

4.4.  На общем собрании  Клуба: 

          - определяются основные направления деятельности Клуба на учебный год; 

          -  утверждается план деятельности Клуба; 

          - вносятся предложения директору Школы о размере (объеме) средств, необходимых для 

деятельности Клуба; 

          - решаются вопросы, связанные с формированием тренировочной, нормативной и мето-

дической базы Клуба; 

          -  обсуждаются отчеты и информация о работе комиссий, секций, групп, команд; 

          -  подводятся итоги проведенных мероприятий; 

          -  рассматриваются предложения по совершенствованию деятельности Клуба. 

4.5.  Решения  общего собрания Клуба принимаются простым большинством голосов, характер 

голосования определяется собранием. 

    

5. УЧЕБНО-СПОРТИВНАЯ РАБОТА 

5.1.   Учебные группы различных направлений формируются  на основе  физкультурной - оздо-

ровительной  и спортивной деятельности учащихся.  

5.2.   Порядок комплектования, наполняемость групп и секций, режим учебно-тренировочной 

работы устанавливается в соответствии  с нормативно-правовыми основами, регулирую-

щими деятельность школьных спортивных клубов. 
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5.3.   Занятия в клубе проводятся в соответствии с графиком и расписанием в форме трениро-

вок, консультаций, соревнований, а также участия в физкультурно-спортивных праздни-

ках,  показательных выступлениях и  другом. 

5.4.   Непосредственное проведение занятий осуществляется штатными  тренерами, преподава-

телями и педагогическими работниками дополнительного образования. 

                                     

6. ОРГАНИЗАЦИЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  КЛУБА 

6.1.   Клуб осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим положением. 

6.2.   Клуб вправе: 

- иметь эмблему, значок, флаг, и другую атрибутику; 

- безвозмездно пользоваться и распоряжаться принадлежащим на праве оперативного 

управления Школы имуществом - спортивными сооружениями, инвентарем и оборудова-

нием в свободное от учебного процесса время;  

- в установленном порядке выдавать членам Клуба для пользования спортивный инвентарь 

и форму; 

- осуществлять планирование, подготовку и проведение спортивных массовых соревнова-

ний, спартакиад, учебно-тренировочных сборов, других физкультурно-спортивных меро-

приятий; 

- награждать грамотами, памятными подарками и денежными премиями спортсменов   и 

тренеров и других работников Клуба; 

- предоставлять в установленном порядке документы к награждению и присвоению  спор-

тивных званий; 

- осуществлять другую деятельность, не противоречащую законодательству. 

 

7.      ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ КЛУБА 

 7.1.  Источниками финансирования Клуба являются: 

- средства, выделяемые на проведение физкультурно-оздоровительной и спортивной работы 

с обучающимися (бюджеты всех уровней); 

- добровольных пожертвований от физических и юридических лиц. 

7.2. Директор Школы определяет должностные единицы работников Клуба согласно штатно-

му расписанию Школы и размеры должностных окладов на основе существующих норматив-

но-правовых актов. 

 

 

 

 

 


