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Краткая аннотация документа 

Образовательная программа является нормативно-управленческим документом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения , характеризует специфику содержания образования и особенности организации учебно-воспитательного процесса. 

Образовательная программа является общей программой деятельности администрации школы, учителей, родителей и самих детей.

Назначение настоящей образовательной программы - организовать взаимодействие между компонентами учебного плана, учебными программами, этапами изучения предметов, ступенями образования.

Раздел 1 Информационно-аналитические материалы о  школе

Почтовый адрес:   РФ, 662500, г. Сосновоборск,

                                 Красноярского края, ул. Энтузиастов, 26

E-mail:                     school2.guo@bk.ru 
Телефон:                 2 – 29 – 00

Тип образовательного учреждения: общеобразовательное учреждение

Вид образовательного учреждения: средняя общеобразовательная школа

        Открытие школы состоялось 31 августа 1980 г. Впервые переступили порог новой школы 928 учащихся, 48 учителей. 
        Сегодня  в школе обучается 819 человек (33 класса-комплекта) при норме  - 725 человек (29 классов-комплектов). Обучение ведется в две смены. Режим работы школы – шестидневная рабочая неделя, продолжительностью урока – 45 минут, среднее количество уроков – 6.
1.   Развитие общеобразовательной сети

Количество учащихся в школе в сравнении за три года:

	
	2011-2012г..
	2012-2013г..
	2013-2014г..

	Кол-во уч-ся в ОУ 
	808
	819
	847

	Кол-во уч-ся в городе
	3126
	3280
	3418

	% обучающихся в ОУ
	25,8%
	25%
	25%


Количество учащихся в ОУ возрастает, процент охвата учащихся от общего числа обучающихся, имеющихся в городе остаётся примерно на одном уровне, то есть наблюдается достаточно стабильная ситуация.

Ежегодно школа набирает четыре первых класса.

 Относительно общего  количества первоклассников в городе это выглядит так:

	
	2011-2012г.г.
	2012-2013г.г.
	2013-2014г.г.

	Набор детей  в 1й класс
	101(4)
	100(4)
	97(4)

	Количество первоклассников по городу
	377
	418
	422

	Доля набора детей в 1 класс
	27%
	24%
	23%


В наше ОУ поступают учиться не только учащиеся нашего микрорайона, но и дети, проживающие в микрорайонах других школ: 2013– 2014 учебный год:

	Набор в 1 классы
	% уч-ся из микрорайона школы
	% уч-ся из микрорайонов других школ города

	97
	77%
	23%


Это говорит о том, что наша школа пользуется авторитетом в городе.

        В составе школы 47 учителей, 54 педагога 2012 год 
 по образованию: 
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    свыше 55 лет -  10,5 %                             по квалификации:              

1 педагог школы имеет звание «Отличник просвещения», 2 педагога имеют звание «Заслуженного учителя Красноярского края».3 учителей стали победителями конкурса Национального   приоритетного проекта «Образование».
Таким образом, в коллективе преобладает количество учителей–стажистов с высшим образованием высшей и первой квалификационной категорий. Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами.
Раздел 2. Цели и задачи образовательного процесса в школе

Деятельность образовательного учреждения строится в соответствии с требованиями модернизации образования, направленными на совершенствование содержательной и технологической сторон образовательного процесса и условиями сегодняшнего дня. Школа видит свое предназначение в следующем:

1. Создание условий для получения общедоступного, непрерывного общего образования учащимися всех ступеней с учетом их индивидуальных особенностей, образовательных потребностей, личных склонностей, состояния здоровья.

2. Конкурентоспособность на рынке образовательных услуг.

	Основные цели образовательной деятельности:
	1. Обеспечить усвоение учащимися обязательного минимума содержания начального, основного, среднего (полного) общего образования на уровне требований государственного образовательного стандарта.

2. Формировать позитивную мотивацию учащихся к учебной деятельности.

3. Обеспечить личностно-ориентированную направленность образования, социально-педагогические отношения, сохраняющие физическое, психическое и социальное здоровье учащихся.

4. Создать условия для формирования духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями средней школы, способной не только  адаптироваться к условиям  жизни, но и преобразованию отношений в нем.



	Философия ОУ в образовательном процессе
	В основе деятельности образовательного учреждения лежат принципы педагогики сотрудничества, диалектического подхода, гуманизации и демократизации образовательного процесса, приоритета общечеловеческих ценностей, светского характера образования, разумной инновационности в сочетании со стабильностью.


Непрерывное образование является одной из ключевых задач образовательного процесса. Оно позволяет внести определенный порядок в последовательность ступеней образования, обеспечить преемственность при переходе от одной ступени к другой. На всех этапах главными остаются четыре основополагающих принципа образования:

· Научиться жить – принцип жизнедеятельности;

· Научиться жить вместе – учет социальных факторов, истории, традиции, экологии…

· Научиться приобретать знания – как совместно с учителем, так и самостоятельно;
· Научиться трудиться – совершенствовать профессиональные навыки, приобретать компетентности, дающие возможность ориентироваться в различных ситуациях.
Раздел 3. Организационная структура управляющей системы школы
Организация управленческой деятельности в школе осуществляется на основе демократизации процессов управления, сочетания управления и самоуправления, исходя из задач, поставленных перед администрацией и коллективом школы.

Организационная структура управляющей системы   школы   состоит из четырех уровней управления.

Первый уровень: 

· Директор как главное  административное лицо, осуществляющее непосредственное руководство школой и несущее персональную ответственность за все, что делается в школе всеми субъектами управления. На этом же уровне находятся коллегиальные и общественные органы управления:

· Управляющий совет школы - коллегиальный орган управления муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2», состоящий из представителей обучающихся, их родителей (законных представителей) всех ступеней общего образования, педагогических работников школы и представителей общественности, осуществляющий общее руководство школой. Управляющий совет утверждает концепцию развития школы, долгосрочные образовательные программы, локальные акты учреждения и принимает решения по другим важным вопросам жизни школы, не отнесенным к компетенции директора. Кроме того, осуществляет общественный контроль за деятельностью администрации школы (Действует с  сентября 2005 года).
· Педагогический совет – высший орган педагогического самоуправления, членами которого являются все учителя и воспитатели школы, а председателем – директор. На своих заседаниях педсовет рассматривает сложные педагогические и методические вопросы, проблемы организации учебно-воспитательного процесса, определяет порядок промежуточной и итоговой аттестации учащихся;

· Общее собрание трудового коллектива – высший орган трудового коллектива, на котором обсуждается и принимается Устав  школы, обсуждаются и принимаются «Правила внутреннего распорядка», принимается решение о необходимости заключения коллективного договора его последующее утверждение и т.п.

· Общее собрание (конференция) родителей – высший орган родительского самоуправления, обсуждает кандидатуры от родителей в Попечительский совет, Управляющий совет, осуществляет контроль за целевым использованием средств Попечительским советом, разрабатывает рекомендации и предложения об изменении и дополнении Устава Школы, локальных актов Школы, регламентирующих организацию образовательного процесса. 

· Попечительский совет – добровольное объединение спонсоров для содействия внебюджетному финансированию школы, помогает совершенствованию материально-технической базы, оказывает социальную поддержку всем участникам образовательного процесса и позволяет установить расширенное взаимодействие с внешкольной средой.

· Общее собрание (конференция) обучающихся – высший орган ученического самоуправления. Исполнительным органом ученического самоуправления является Президентский Совет, который оказывает содействие администрации школы, педагогическому коллективу по включению каждого обучающегося в реализацию поставленной цели и подготовке их к преодолению жизненных трудностей, являясь инициатором коллективно творческих дел.

Второй уровень – заместители директора школы по УВР, воспитательной работе, АХР, педагоги-организаторы внеклассной работы, социальный педагог, психологи, организатор ОБЖ и органы, входящие в сферу влияния каждого из членов организации: методический совет, аттестационная комиссия, совет по профилактике правонарушений, комиссия по доплатам и надбавкам. Через этих членов школьной администрации директор осуществляет опосредованное руководство школьной системой.

Третий уровень – классные руководители, воспитатели педагоги дополнительного образования, руководители школьных  методических объединений и творческих групп, которые, с одной стороны, выполняют организационно-управленческие функции, взаимодействие с органами общественного управления и самоуправления, а также с родителями и педагогами внешкольных институтов воспитания, а с другой стороны, осуществляют контроль и самоконтроль изменений в учебно-воспитательном процессе и формируют, и развивают деловые качества учащихся. Руководство на этом уровне часто совпадает с лидерством, влияние которого шире по значению и богаче по содержанию, чем обычное управленческое влияние.

Четвертый уровень – учащиеся, органы ученического самоуправления в классах, члены кружков, студий, объединений не только в школе, но и в микрорайоне школы. Участие учащихся в управляющей системе школы и класса обеспечивает формирование и развитие организаторских способностей и деловых качеств личности.

Функциональные обязанности каждого члена администрации четко определены, что помогает им проявлять самостоятельность при принятии управленческих решений, повышает ответственность за свою деятельность.  

Есть все основания утверждать, что в школе сложилась управленческая команда с довольно высоким уровнем профессионализма, владеющая вариативными технологиями управленческой деятельности, довольно эффективно сотрудничающая с учащимися, родителями, работниками школы и общественностью, которые привлекаются к управлению школой в рамках различных структур, обеспечивающих режим функционирования и развития школы.

С целью осуществления связей в структуре управляющей системы: педагогический совет (первый уровень) рассматривает наиболее актуальные проблемы, методический совет (второй уровень) рассматривает реализацию и выбор средств для решения выявленных проблем, а методические  объединения (третий уровень) – конкретизируют решение этих проблем в преподавании учебных предметов.

Кроме того, постановка и рассмотрение проблем может инициироваться на третьем уровне, то есть, проблема обсуждается на методическом объединении,  далее на методическом совете и выносится на педагогический совет. Активному участию педагогов в работе педагогических советов, методических советов и методических объединений способствовала ИКТ-компетентность, так как при проведении были использованы аудио-, видеосредства и компьютерные технологии, что обеспечило интерактивный режим работы и заинтересованность всех участников, а кроме того, экономию времени.
Таким образом, в этой системе (педсовет <–-> методический совет <–-> методическое объединение) прослеживается взаимосвязь, которая, с одной стороны позволяет рассмотреть проблему и пути ее решения на разных уровнях (научно-теоретическом, методическом, частно-прикладном (практическом)), а с другой стороны – осуществить контроль и самоконтроль изменений в учебно-воспитательном процессе.

Для эффективного управления и информирования всех участников образовательного процесса о работе органов управления в школе выпускается еженедельно информационный листок «Звонок» , кроме того, эти средства внутришкольной информации предоставляют возможность на всех уровнях проблемы, задавать вопросы, что позволяет управляющей системе получать регулярно обратную связь на свои управленческие решения.

В образовательном учреждении выстроена система управления, сочетающая принципы единоначалия и самоуправления, что позволяет сочетать гибкость управления и его демократический характер.

Раздел 4. Инновационная деятельность в  школе
4.1. Освоение и внедрение в образовательный процесс школы способа диалектического обучения 
Необходимость инновационной деятельности обусловлена тем, что традиционные методы обучения изживают себя в силу своей косности, невозможности формировать школьника как творческую личность, способную не только усвоить определенный объем знаний, но и применять их в определенных ситуациях. Эту проблему решает освоение и внедрение способа диалектического обучения  в образовательный процесс.

С 1999 года школа является базовой площадкой КГОУ ДПОС «Красноярский краевой института повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования» по освоению и внедрению в образовательный процесс школы теории и технологии способа диалектического обучения  (далее - СДО).

Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2» (2010-2014) предусматривает реализацию в 2012-2014 учебном году  программы «Разработка программ сопровождения одаренных школьников»на основе реализованной программы «Управления  освоением и внедрением в образовательный процесс способа диалектического обучения».
Авторами программы «Управление освоением и внедрением в образовательный процесс способа диалектического обучения» являются: Г.А. Басенко, учитель начальной школы высшей квалификационной категории, руководитель творческой группы учителей, внедряющих СДО в образовательный процесс; М.Н. Орлова, директор школы, учитель химии высшей квалификационной категории; В.Л. Зорина, профессор, кандидат педагогических наук, заведующая центром «Теория и технология способа диалектического обучения».

Управление освоением и внедрением в образовательный процесс технологии СДО предусматривает: материализацию учителем в учебном процессе философии посредством диалектики понятий  и суждений  (анализ, синтез понятий, органическое соединение формальной логики, диалектической логики и теории познания) посредством диалектики форм труда  (индивидуальный труд – простая кооперация – сложная кооперация) и функций труда (логическая - исполнительская – управленческая). Учащиеся в условиях нового содержания и нового типа учебных отношений (простая кооперация, сложная кооперация, переход от общения «учитель-ученик» к общению «ученик-ученик») с большим желанием устремляются к добыванию знаний, при этом учитель оказывается в опосредованном обучении, то есть не заставляет учащихся, а целенаправленно, с большой перспективой руководит их деятельностью, создавая оптимальные условия.
Основание для разработки программы:

1. Сопровождение процесса профессионального развития педагогов, членов творческой группы учителей, осваивающих теорию и технологию СДО и внедряющих его в учебный процесс.

2. Управление деятельностью учителей, работающих в системе СДО, через:

-  прохождение курсовой подготовки творческой группы учителей в центре «Теория и технология СДО» ИПКРО г. Красноярска;

-  творческую работу над методической темой;

-  проведение исследований и различных видов тестирования;

-  научно-практические конференции, семинарские занятия, творческие отчеты, открытые уроки, мастер-классы как для учителей школы и города, так и для учителей краевой творческой группы, работающих в системе СДО.

Цель: повысить педагогическое мастерство учителей посредством освоения теории и технологии СДО и внедрения его в образовательную практику.

Задачи: 

1. Соединение учебного процесса с логикой и теорией познания.
2. Моделирование уроков в системе «СДО».
3. Введение материализованной самооценки.
4. Применение оптимальных методов и средств обучения в соответствии с теорией и технологией СДО.

Ожидаемые результаты:

1.  Повышение качества образования посредством освоения теории и технологии СДО.

2.  Организация пошаговой результативной творческой деятельности педагогов в системе СДО.

3.  Создание членами творческой группы современного дидактического инструментария познания (сборники понятий, образов, суждений (анкеты обратной связи), логические схемы, конспекты уроков).

Пошаговая деятельность:
1.  Овладение теорией и технологией СДО.

2.  Моделирование, проведение и анализ различных видов учебных занятий на основе СДО.

3.  Организация и проведение постоянно действующих семинаров по реализации основных положений СДО для учителей творческой группы.

4. Определение методической темы педагогов, работающих в системе СДО, для проведения исследований членами творческой группы.

Перспектива:

Достижение нового качества образования и переход переход педагогов на исследовательскую деятельность на основе диалектического подхода.
В течение нескольких лет на базе школы систематически проводятся краевые семинары, например:

· «СДО – принципиально новый подход к образованию»;

· «Внедрение диалектического способа обучения в учебный процесс, как средство разрешения основных противоречий учебного процесса»;

· «СДО как один из факторов интенсификации современного урока»;

· «Влияние реализации теории и технологии Способа диалектического способа на качество образования и на осуществление преемственности «Начальная школа – среднее звено»;

· «Исследовательская деятельность учителя и ученика в учебном процессе как необходимое условие и средство обеспечения качества образования».

В рамках семинаров обычно проводится серия открытых уроков, мастер-классов, открытых мероприятий, что имеет огромное значении для личностно-профессионального развития учителей нашей школы и педагогов края.

Участники семинаров высоко оценивают педагогическое мастерство, научно-методическую подготовку учителей и их обоснованный выбор инновации.

 Творческая группа учителей приняла активное участие в Межрегиональном фестивале «Удивительные мир диалектики. Способ диалектического обучения: проблемы, поиски, находки». В четырех номинациях были заняты призовые места: 

· презентация творческой группы (члены творческой группы, учащиеся, родители представили красочную и оригинальную программу с использованием мультимедиа);

· в номинации «Гении на потоке» мастер-класс дала учитель начальных классов Басенко Г.А. и ее родительница с учеником;

· в номинации «Восхождение к миру идей» - выступление учителя начальных классов Трейфельд Л.И., «Введение в мир диалектики»;

· в номинации «Мастер золотые руки» - выступление директора школы Орловой М.Н. «Не умеешь быстро писать – не научишься быстро мыслить».

Инновационная работа в школе направлена на воспитание мыслящих людей, имеющих нестандартные взгляды на решение проблемы, способных в поведенческой сфере адекватно реагировать на происходящие изменения и соответственно оценивать новые обстоятельства. Это возможно, если в образовательном процессе большое внимание будет уделено развитию мышления школьников и преобразованию отношений. Решению этой задачи в нашем учебном заведении способствует реализация в учебном процессе теории и технологии Способа диалектического обучения.

Сопровождение процесса профессионального развития педагогов, членов творческой группы, осваивающих теорию и технологию СДО и внедряющих программу «Разработка программ сопровождения одаренных школьников.»  проходит под руководством Ищенко Т.Н. (кандидат педагогических наук, зав. кафедрой «Философии, педагогики и психологии» КГОУ ДПОС, доцент кафедры  СибГТУ).

Основание для разработки:      Федеральная целевая программа

                                «Дети России». «Конвенция о правах ребенка»

Основные разработчики 

программы:  

Администрация МОУ. Творческая группа педагогов по работе с одаренными детьми.

Цель программы:

1. Анализ и прогнозирование деятельности школы и семьи по выполнению требований конвенции о правах ребенка и поддержки одаренных детей.

2. Социо - культурное становление и развития личности, создание необходимых условий для развития у школьников мотивационных,  интеллектуальных и творческих возможностей для их само - актуализации в творческой профессиональной деятельности.

Задачи программы: 

1. совершенствование выявления и сопровождения одаренных детей, их специальной поддержки , создание консультационной службы для оказания психологической помощи одаренным детям;

2. отбор среди различных систем обучения тех методов и приемов, которые способствуют развитию самостоятельного мышления, инициативности и творчества;

3. создание условий для укрепления здоровья одаренных детей;

4. расширение возможностей для участия способных и одаренных школьников в городских, краевых олимпиадах, конференциях, творческих выставках конкурсах.

Ожидаемые результаты реализации программы

Реализации программы призваны способствовать:

1. повышению качества образования и воспитания школьников;

2. созданию условий для хранения и приумножения интеллектуального и творческого потенциала учащихся;

3. формирование банка, технологии и программ для ранней диагностики способных и одаренных детей;

4. созданию условия для укрепления здоровья одаренных детей;

5. созданию системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов, социального педагога, психолога для работы с одаренными детьми;

Основные мероприятия программы

-разработка и внедрение индивидуальных подпрограмм учителей для одаренных детей;

-организация школьных олимпиад, конкурсов, конференций, выставок, интеллектуальных соревнований;

- приобретение оборудования и материалов для исследовательской и творческой деятельности школьников, развивающих работу с одаренными детьми;

- приобретение научной и учебно – методической литературы, необходимой для творческой и исследовательской деятельности одаренных детей;

- подбор и поддержка руководителей исследовательской и творческих работ школьников;

- проведение научно – практических конференций и семинаров по проблемам работы с одаренными детьми.

Сроки реализации программ             2010 -2014 г.

Объемы и источники 

Финансирования Программы              спонсорские средства

Обоснование проблемы

Анализ ее исходного состояния


На смену ориентации общества, главным образом, на развитие техники и технологий, на широкую информатизацию всех сфер жизни общества приходит эра нового, личностного образования. Становится очевидным, что процветание общества будет прямо завесить от развития духовных, личностных ресурсов человека, от эффективности создания творческого пространства для развития всех способностей детей, их творческих и личностных возможностей.


За многими проблемами, определяющими трудности развития одаренных детей почти всегда стоит недостаточно зрелая потребность, возникающая очень рано. 


В настоящее время происходит движение от рационально – знаниевой, технократической парадигмы образования к методам развития способностей личности, основанных на стимулировании потребности в саморазвитии и самообучении, к духовному развитию на протяжении всей жизни человека. Следует переходить от технологических методов работы к общеличностным, в которых сам ребенок является не только целью работы, но и ее полноправным участником, субъектом своего развития. Только такие методы обучения и воспитания школьников могут привести к процветанию нашего общества. 


Говоря словами Эриха Фромма, развитие и обучение ребенка должно определяться не только тем, что человек имеет, сколько тем, что он есть, что он может сделать с тем, что имеет.

В системе ведется подготовка к научно – практической конференции в школе (начиная с 3 класса начальной школы). 7 работ были заявлены на участие в городской научно – практической конференции. Из них 3 работы отправлены в край.

            Работа с одарёнными детьми в начальных классах ведется постоянно. Выявление природной одарённости ребёнка начинается с первых дней обучения его в школе. Она ведётся по шагам:

- выявление интересов ученика;

-ознакомление со всевозможными студиями, кружками и секциями, имеющимися на территории школы и города;

-проведение различных конкурсов, олимпиад, выставок, научно-практических конференций (для выявления творческих способностей детей). 

-сопровождение ученика на протяжении всех лет обучения его в начальной школе;

- передача портфолио ученика новому классному руководителю в среднем звене для дальнейшего его сопровождения.

                При планировании учебно-воспитательной работы в классе каждый учитель начальных классов намечает мероприятия по развитию природных одарённостей детей. Это: предметные КВН-ы и викторины, «Одиссея разума», «Умники и умницы» и др.

             Ежегодно в начальной школе проводятся предметные олимпиады, где выявляются интеллектуальные способности учащихся 1-4 классов.                   Победители олимпиад, учащиеся 3-4 классов направляются на городские предметные олимпиады, где ежегодно становятся победителями и призерами.

Такая целенаправленная работа по развитию творческих способностей детей помогает им быть успешными не только в стенах родной школы, но и в учреждениях дополнительного образования: ребята с успехом выступают на сценах школы, города и края со своими танцевальными и театральными коллективами, с вокальными номерами, играют на музыкальных инструментах, читают стихи и прозу, добиваются побед и призовых мест в городских, региональных и краевых турнирах по карате ,ушу, самбо и шахматам (привозят медали и грамоты):

Работа с одарёнными детьми  планируется на заседаниях методического объединения начальных классов. На последнем заседании методического объединения по теме: «Развитие учебно-познавательных творческих способностей учащихся» было решено эту работу проводить в системе, спланировать еженедельные занятия с одарёнными детьми, определить содержание и объём этих занятий.

30 % учащихся принимают участие в конкурсах «Кенгуру» и «Медвежонок». Согласно учебному плану на 2012 – 2013 учебный год в начальной школе реализуется ФГОС (1,2 классы), введены факультативные курсы в 1ых классах: «Разговор о правильном питании», «Умники и умницы» во 2ых классах: «Умники и умницы»,  «К тайнам русского языка»; в 3-4 классах: «Занимательная математика»,  «К тайнам русского языка»;  в 5х классах факультативные курсы: «Проектная деятельность», « Информатика», «Сказки о русском слове», « Наглядная геометрия»; в 6х классах: «Сказки о русском слове», « За страницами учебника математики», Информатика», в 7кл.: « За страницами учебника математики», « Информатика», « Талант читателя», «К тайнам словообразования», в 8 кл.: «Лексика и фразеология русского языка», «Мир алгебры», в 9 классе: « Нормативный аспект культуры речи», «Математика в архитектуре»; в 10кл: «Русское правописание: орфография и пунктуация», « Метод математической  индукции при решении задач», «Молекулярные основы жизнедеятельности клетки», «Замечательные неравенства, их обоснование и применение», «Решение нестандартных задач по физике», «Человек и закон», «Познавательные и логические задания по обществознанию»; 11кл: «Искусство устной и письменной речи», «Мир математики, математика». У учащихся имеется возможность выборы факультативного курса в зависимости от их интересов.


Большое внимание уделяется повышению уровня квалификации  педагогов. Каждый учитель имеет план личностного профессионального развития. Ежегодно около 39 % педагогов обучаются в ИПКРО, 24 учителя входят в творческую группу по работе с одаренными детьми.

Концепция программы.


Выявление одаренных детей должно начаться уже  в начальной школе на основе наблюдения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления. Работа с одаренными и способными детьми выявление и развитие должны стать одним из важнейших аспектов деятельности школы.


Одаренные дети:

- имеют более высокие по сравнению с большинством интеллектуальные способности творческие возможности и проявления;

- имеют доминирующую активную, ненасыщенную познавательную потребность;

- испытывают радость от добывания знаний, умственного труда

Условно можно выделить следующие категории одаренных детей:

1. Дети с необыкновенно высокими общими интеллектуальными способностями.

2. Дети с признаками специальной умственной одаренности в определенной области наук и конкретными аналитическими способностями.

3. Дети с высокими творческими (художественными) способностями.

4. Дети с высокими лидерскими (руководящими) способностями.

5. Учащиеся, не достигающие по каким – либо причинам успехов в учении, но обладающие яркой познавательной оригинальностью мышления и психического склада.

Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными детьми:

· Принцип максимального разнообразия представленных возможностей для развития личности;

· Принцип возрастания роли внеурочной деятельности;

· Принцип индивидуализации и дифференциации обучения;

· Принцип создания условий для совместной работы, учащихся при минимальном участии учителя;

· Принцип  свободы выбора учащимися дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества.

Выявление одаренных детей должно начинаться уже в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления. Работа с одаренными и способными детьми, их развитие должны стать одним из важнейших аспектов деятельности школы.


Формы работы с одаренными учащимися:

· Групповые занятия с одаренными учащимися;

· Факультативы 

· Предметные кружки

· Кружки по интересам

· Конкурсы

· Курсы по выбору

· Участие в олимпиадах

· Работа по индивидуальным планам

· Интеллектуальные марафоны

Программа развития нашей школы предусматривает целенаправленную работу с одаренными учащимися начальной школы и до осознанного выбора жизненного пути и реализуется в действии. Кондратенко Е.И., учитель истории  высшей категории, О. С. Тесля, учитель истории  высшей категории, А. Ю. Пикалова, учитель биологии  высшей категории, Т. И. Орлова, учитель физики  высшей категории, Т.В.Баюшкина, учитель географии I категории.

1. Методические требования к организации и практической реализации программы «Одаренные дети»

1.1. Исполнение государственных принципов образования ст. Закона РФ «Об образовании»

1.2.Экспертиза  имеющейся нормативно – правовой базы, выводы, направление на социальную защиту  и поддержку  детей.

1.3. Организация необходимой психолого – педагогической работы среди родителей способных учащихся.

1.4. Разработка Системы мер по повышению квалификации педкадров, работающих с одаренными детьми.

1.5. Создание творческого объединения учителей работающих с одаренными детьми

1.6. Совместная коррекционно – методическая работа учителей – предметников и психолога.

1.7. Ежегодный анализ состояния и результатов работы учителей с талантливыми учащимися, принятие управленческих коррекционно – направляющих решений.

1.8. Обогащение и распространение опыта педагогов, работающих с одаренными детьми.

1.9. Создание банка педагогической информации по работе с одаренными детьми.

2. Организация деятельности школы.

2.1. Педагогические консилиумы, освещения по результатам диагностирования.

2.2. Организация патронажа между учителями предметниками и способными учащимися.

2.3. Организация методической работы с педколлективом,  обеспечение учебно - методической литературой.

2.4. Формирование режима работы школы, обеспечивающего возможности участия школьников в системе дополнительного (факультативы, спецкурсы, индивидуальные занятия).

3. Формы и виды организации работы с детьми, склонными к творческому уровню освоен образовательных областей или предметов.

3.1. Рациональное наполнение школьного компонента БУПа с учетом склонностей и запросов, учащихся через серию факультативов, спецкурсов, кружков.

3.2. Организация и проведение школьных олимпиад. Участие в районных и краевых олимпиадах.

3.3. Организация и проведение интеллектуальных игр, конкурсов, научно - практических конференций.

4. Наблюдение, контроль за выполнение программ.

4.1. Включение в план внутришкольного контроля вопросов организации и отслеживания результатов работы с одаренными учащимися.

4.2. Проведение контрольных срезов, тестов, анкетирования учащихся творческого уровня.

4.3. Проведение школьных и классных  конференций, конкурсов, творческих отчетов.

План мероприятий по выполнению программы «Одаренные дети»

на 2013 – 2014 г.г.

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Диагностика одаренных детей
	Сентябрь

ежегодно
	Кондратенко Е.И.

	2. 
	Проведение совещания по результатам диагностирования способных учащихся
	Октябрь

ежегодно
	Е.И.Кондратенко

	3. 
	Организация патронажа между учителями- предметниками и способными учащимися.


	Октябрь

ежегодно
	Е.И.Кондратенко

	4. 
	Расширение сети курсов по выбору с учетом способности и запросов учащихся
	Май

ежегодно
	Администрация 

	5. 
	Организация и проведение школьных олимпиад.
	Октябрь

ежегодно
	Руководители МО

	6. 
	Участие в школьных, городских, краевых олимпиадах
	Ноябрь, декабрь

ежегодно
	Руководители МО

	7. 
	Анализ и корректировка результативности и выполнения программы «одаренные дети»
	2013-2014
Январь
	Администрация 

	8. 
	Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми
	Постоянно
	Руководители МО

	9. 
	Приобретение литературы, компьютерных программ для организации работы с одаренными детьми
	Постоянно
	Учителя - предметники

	10. 
	Разработка системы поощрений победителей олимпиад, конкурсов, фестивалей
	Постоянно
	Администрация  

	11. 
	Организация работы научного общества обучающихся учителей (НООУ) в учебном году
	Сентябрь
	Руководители МО Е.И.Кондратенко



	12. 
	Расширение системы дополнительного образования для развития творческих способностей одаренных детей. 
	С 2013 года
	Е.И.Кондратенко

	13. 
	Активизация разъяснительной работы по вовлечению способных учащихся в различные конкурсы.
	Постоянно
	Е.И.Кондратенко

	14. 
	Анализ возможностей школы для углубленного изучения предметов
	Постоянно
	Е.И.Кондратенко

	15. 
	Творческий отчет
	Ежегодно май
	Е.И.Кондратенко

	16. 
	Обобщение опыта работы учителей, работающих с одаренными детьми
	Ежегодно
	Руководители МО

	17. 
	Распространение опыта работы с одаренными детьми
	2013 -2014
	Руководители МО

	18. 
	Проведение предметных недель и декад
	Ежегодно
	Руководители МО


  Высокое качество итоговой аттестации, результатов ЕГЭ, медалисты, 2 золотых и 3 серебряных медали  – это также результат внедрения способа диалектического обучения в образовательный процесс, целенаправленной работы с одаренными детьми. 
РЕАЛИЗАЦИЯ ФГОС НОО
	№.п
	Деятельность
	  Цели деятельности
	 Объекты 
	Вид контроля.
	Формы и методы  контроля
	Дата проведения, ответственный
	Где слушается?

	1.
	Диагностика готовности учителей к введению ФГОС НОО
	Выявление основных затруднений педагогов школы в вопросах введения ФГОС НОО
	Учителя начальных классов, воспитатели ГПД, педагоги дополнительного образования
	тематический
	Анкетирование, анализ, собеседование
	Август 

Заместитель директора по УВР   
	Рассмотрение вопроса

на заседании МО

	2
	Соответствие рабочих программ учебных предметов для 1, 2, 3 классов, календарно-тематического планирования требованиям ФГОС НОО и ООП начального общего образования.
	Оценка соответствия рабочих программ учебных предметов для 1, 2, 3 классов,  требованиям ФГОС НОО и ООП начального общего образования.


	Рабочие программы для 1, 2, 3  классов по всем предметам учебного плана
	Тематически- обобщающий
	Анализ, изучение документации
	Заместитель директора по  УВР
	

	3
	Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для 1, 2, 3 классов, требованиям ФГОС НОО и ООП начального общего образования
	Оценка соответствия рабочих программ курсов внеурочной деятельности для 1, 2, 3 классов, требованиям ФГОС НОО и ООП начального общего образования
	Рабочие программы курсов внеурочной деятельности для 1, 2, 3 классов
	Тематически- обобщающий
	Анализ, изучение документации
	Заместитель директора по    УВР
	 

	4
	Проведение стартовой диагностики для первоклассников
	Определение уровня интеллектуальной и психологической готовности первоклассников к обучению по ФГОС НОО
	Обучающиеся 1 класса
	тематический
	Анкетирование, анализ, собеседование
	Ответственная за УВР
	Краевой мониторинг, справка МО

	5
	Адаптация обучающихся 1 класса
	Отслеживание адаптации обучающихся 1 класса; 
	Методическая грамотность учителя, работающего в 1 классе Готовность обучающихся к обучению
	Классно- обобщающий
	Посещение уроков, проведение опросов, собеседование, анализ
	Ответственная за УВР
	Совещание при директоре

	6
	Определение списка учебников и учебных пособий в соответствии с ФГОС НОО
	Изучение документации
	
	
	
	Апрель 2014
Зам. директора, библиотекарь
	  список

	7
	Формирование заявки на обеспечение ОУ учебниками в соответствии с федеральным перечнем
	Изучение документации
	
	
	
	Май 2014

 Зам. директора, библиотекарь
	 заявка

	8
	Использование cовременных образовательных технологий на уроке в 1,2,3  классах
	Оказание теоретической помощи учителю в овладении современными технологиями в учебно- воспитательном процессе
	Деятельность учителя на уроке, применяемые технологии обучения
	персональный
	Изучение планов уроков, посещение уроков.
	Ответственная за УВР
	Совещание при директоре

	9
	Итоги работы по реализации ФГОС НОО в 1 полугодии 2013- 2014 учебного года
	Оценка состояния предварительных итогов по реализации ФГОС НОО
	Результаты реализации ФГОС НОО
	обобщающий
	Анализ, изучение документации, собеседование, анкетирование
	Ответственная за УВР
	Совещание при директоре

	10
	Организация воспитательной деятельности в классном коллективе 1,2,3 классов
	Диагностика изученности классов в целом и каждого обучающегося в отдельности
	Классный коллектив 1, 2,3 классов
	Классно- обобщающий
	Наблюдение, Собеседование анкетирование
	Январь

Заместитель поВР
	Справка

	11
	Работа педагогов по формированию УУД в начальной школе
	Состояние преподавания в начальной школе. Анализ активных методов обучения учащихся на уроках в начальной школе с точки зрения формирования УУД
	Работа учителей  в 1-х классах
	Тематически-обобщающий
	Посещение уроков, наблюдение, собеседование
	февраль

Зам. директора по УВР 
	 Заседание МО

Справка

	12
	Развитие творческого потенциала ребенка через организацию внеурочной деятельности
	Анализ созданных условий для развития творческого потенциала школьника в свете  требований ФГОС НОО
	Модель внеурочной деятельности, созданная в лицее
	тематический
	Наблюдение, собеседование, анкетирование 
	Март Заместитель директора по УВР
	Оформление 

папки

	13
	Диагностика обучающихся 1, 2,3 классов
	Оценка достижения планируемых результатов учащихся 1,2,3 классов
	Итоговая комплексная диагностическая работа для учащихся 1 класса
	тематически-обобщающий
	Анализ, наблюдение, анкетирование
	Май Заместитель директора по УВР, педагог-психолог 


	Справка 

Совещание

при директоре 

	14
	Отработка механизма учета индивидуальных достижений обучающихся в начальной школе (ученическое портфолио)
	Оценка состояния работы по совершенствованию механизма учёта индивидуальных достижений учащихся; оценка выполнения решений августовского педсовета.
	Ученическое портфолио учащихся начальной школы
	фронтальный
	Анализ портфолио, собеседование
	Май 

Заместитель директора по УВР, ВР 


	Справка

 Заседание МО 



	15
	Оценка деятельности педколлектива по введению ФГОС НОО в 2013/2014 учебном году
	Оценка деятельности педколлектива по ревлизации ФГОС НОО в 2013-2014 уч. году
	Результаты деятельности школы по реализации ФГОС НОО
	фронтальный
	Анализ, наблюдение, анкетирование, изучение документации
	Директор школы
	Совещание при директоре 


Раздел 5.    Обеспечение высокого качества результатов  обучения и воспитания.
В ОУ ведется целенаправленная работа по подготовке учащихся к итоговой аттестации учащихся на разных ступенях обучения.
      Результаты краевых контрольных работ ежегодно изучаются и анализируются, что отражается в протоколах  методических объединений учителей начальных классов и педагогических советов. Несмотря на то, что в таблице рейтингов школа находится на 1 месте,  проведен поэлементный анализ краевого мониторинга за 2012-2013 учебный год в сравнении с 2011-2012 учебным годом.  

Итого по годам:

	Год 
	Выполнение 
	Русский язык
	Математика 
	Общеучебные умения

	2011-2012
	Уровень выполнения
	95,6%
	97,1%
	93%

	
	Качество выполнения
	82,6%
	89,8%
	70%

	2012-2013
	Уровень выполнения
	 100%
	100%
	93%

	
	Качество выполнения
	82,2 %
	89,04%
	70%


По результатам выполнения работ необходимо обратить внимание на отработку умений:

Математика: 

-выполнять вычисления с нулем и единицей;

-выражать величины в различных единицах измерения, устанавливать зависимость между величинами, находить неизвестную величину;

-решать текстовые задачи арифметическим способом с опорой на таблицу и диаграмму;

- находить площадь прямоугольника.

Русский язык:

 - звуко-буквенный анализ слов;

-  разбор слова по составу;

-подбор проверочных слов;

-безударные окончания имен прилагательных;

- безударные окончания глаголов;

-однородные члены предложения.

Общеучебные умения:

-извлекать информацию, данную в тексте в явном и неявном виде;

-анализировать и оценивать содержание, языковые особенности и структуру текста.

План мероприятий, направленных на повышение уровня сформированности общих учебных и предметных умений у обучающихся 1-4 классов»

	Мероприятие 
	Дата проведение
	Ответственные 

	1.Введены в школьный компонент учебного  плана часы русского языка, математики, направленные на   развитие мышления, логики, исследовательскую деятельность.


	2013-2014 уч.год
	Кибирева И.Н.- зам по УВР

	2  Участие в олимпиадах    классного,  школьного и городского уровня.


	1 раз в четверть
	 Кузнецова Г.М.-руков.МО

Кибирева И.Н.-зам по УВР

	3.Интеллектуальный марафон.


	1 раз в год
	Кузнецова Г.М руков.МО



	4.Участие в школьном туре Всероссийских конкурсов «Русский медвежонок», «Кенгуру» и т.д


	4 раза в год
	Кузнецова Г.М .-руков.МО

Кибирева И.Н.-зам по УВР

Учителя начальных классов

	5.Индивидуальные консультации с учащимися.


	систематически
	Учителя начальных классов

	6.Родительские собрания, консультации для родителей.


	1 раз в год
	Кибирева И.Н.-зам по УВР

Учителя начальных классов

	7.Тренировочные работы в тестовой форме  по предметам: математика, окружающий мир, русский язык, литературное чтение.


	В системе

Контрольные 2 раза в год
	Учителя начальных классов 

Кибирева И.Н.-зам по УВР



	8.Контроль за уровнем чтения
	4 раза в год
	Кибирева И.Н.- зам по УВР

	
	
	


Учителями изучены результаты выполнения краевых контрольных работ 2013 года и составлены памятки-рекомендации по работе с детьми разных групп: 

                                                            Математика (рекомендации педагогам)

	1 уровень

Группа учеников, достигших только уровня базовой подготовки
	2 уровень

 Группа учеников, не достигших базового уровня подготовки, но демонстрирующих  осознанное владение учебными действиями  
	3 уровень

Группа учеников, не достигших ни базового уровня подготовки, ни уровня  осознанного владения учебными действиями  


	4 уровень

Группа учеников, достигших базового уровня подготовки и уровня осознанного  владения учебными действиями  



	· Вводить новые понятия не как данные извне, а организовывать уроки    так, чтобы ученики сами совершали открытия.  

· Не делить ответы учеников на ошибочные и верные, стараться               организовывать обсуждение разных мнений так, чтобы школьники  доказывали свои решения, возвращались к основаниям того или иного   понятия. 

· Предлагать разные варианты выполнения одного и того же задания. 

· Предлагать ученикам придумывать и описывать «помощников» для  выполнения задания, т.е. средство, которое может помочь другому  разобраться с возможными ошибками либо их избежать. 

· Использовать задачи с данными не только в числовом, но и в  буквенном виде. 

· Применять задания с лишними данными, недостающими условиями,   что с необходимостью приведет к анализу математической задачи.

· Использовать в решении заданий моделирование (чертежи, схемы,               таблицы, рисунки, которые отражают существенные математические   отношения). 

Обсуждать с детьми, что им помогает в выполнении того или иного   задания.
	· Необходимо выделить проблемы каждого ученика данной группы. 

· Учеников с низкой мотивацией можно увлечь нестандартными  заданиями, в выполнении которых они будут успешны. Далее  постепенно преодолевать те проблемы, которые возникают в работе  над заданиями базового уровня трудности: учить самопроверке,  формировать уверенные вычислительные навыки. 


	Организовать   индивидуальную   дополнительную   работу   как   по   выделению  трудностей учеников этой группы, так и по их преодолению: 

· При освоении сложных умений использовать наглядно-предметный   материал (пояснять нахождение площади и периметра, решение   текстовых задач, работу с геометрическим материалом, действуя с   конкретными предметами). 

· Использовать при решении текстовых задач модели, помогающие   анализировать данные. 

· Обучать учеников самоконтролю, самопроверке, выделению трудных   мест, работе с текстом задания.    


	· Учеников данной группы следует вовлекать в олимпиадное движение,   конкурсы. 

· Организовать в образовательном пространстве школы места, где   ученики могут выполнять математические задания, не похожие на те,  которые изучаются на уроках.  

· На уроках и в домашней работе необходимо предлагать задания,    которые требуют анализа ситуации, нестандартного подхода,        исследования. 

· Предлагать самостоятельно изучать новые темы, составлять трудные  задания для других учеников класса. 




Общеучебные умения (рекомендации педагогам)
	1 уровень 

Группа учеников с низким уровнем чтения и работы с информацией 


	2 уровень 

Группа учеников со средним уровнем чтения и работы с информацией 


	3 уровень

 Группа учеников с повышенным уровнем чтения и работы с информацией 


	4 уровень 

Группа учеников с высоким уровнем чтения и работы с информацией 



	      Со  стороны  педагогов  ученику  необходима  поддержка  как  в  понимании  ключевых  положений  и  логики  изложенного  материала,  так  и  в  развитии  его  читательских умений – в первую очередь, умения находить неявную информацию,  

выделять   главное,   делать выводы.   Ему   необходим   опыт переформулирования  учебных текстов, их небуквального пересказа.  

      Во   многих   случаях   проблемы   низкого   уровня   читательской   грамотности  коренятся в речевых дисфункциях, двуязычии. В таком случае может потребоваться  

специальная поддержка. 


	Для   того   чтобы    ребенок    разобрался     в   достаточно    сложной    логике  информационного   текста,    уяснил     причинно-следственные  связи,    верно  интерпретировал      образный     язык   текста  художественного,     понял   авторскую  позицию, продвинулся в предмете за счет чтения дополнительной литературы (речь идет о чем-то большем, чем просто запоминание интересных фактов),  – для всего  этого   ему   нужна   помощь   учителя.   Необходима   регулярная   практика   работы  с такими вопросами к тексту, ответ на которые нельзя найти и просто зачитать или  выписать. 


	      Необходимо  поддерживать  мотивацию  для  развития  сложных  читательских  умений.  


	      Необходима  поддержка  интереса  к  чтению,  постоянная  практика  работы  со сложными вопросами к тексту, использования прочитанного в новых контекстах.




Сравнительный анализ результатов ГИА
2011 – 2012 учебный год
	Выбрали экзамен в новой форме по предметам
	Выбрали ГИА
	Получили отметку
	Подтвердили годовую отметку
	Получили отметку выше годовой
	Получили отметку ниже годовой

	
	К-во 
уч-ся
	% уч-ся
	«5»
          %
	«4»
          %
	«3»
        %
	«2»
      %
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	математика

	77
	100
	6
          8
	16
        21
	36
      47
	19
       24
	35
	45
	14
	18
	28
	36

	русский язык
	76
	99
	19
      25
	25
       33
	27
     36
	5
      23
	30
	39
	37
	49
	8
	11

	обществознание
	40
	52
	1
         3
	17
        43
	22
      55
	0
       0
	19
	48
	11
	27
	10
	25

	биология

	12
	16
	1
       8
	4
        34
	6
      50
	1
        8
	4
	34
	1
	8
	7
	58

	химия

	3
	4
	0
         0
	2
        67
	1
      33
	0
      0
	1
	33
	0
	0
	2
	67

	физика

	1
	1,3
	1
      100
	0
         0
	0
        0
	0
       0
	0
	0
	1
	100
	0
	0


2012 – 2013 учебный год
	Выбрали экзамен в новой форме по предметам
	Выбрали ГИА
	Получили отметку
	Подтвердили годовую отметку
	Получили отметку выше годовой
	Получили отметку ниже годовой

	
	К-во 

уч-ся
	% уч-ся
	«5»

   %
	«4»

      %
	«3»

    %
	«2»

   %
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	математика


	71
	97,3
	13

        18
	48

      68
	7

       10
	3

        4
	20
	28,2
	50
	70,4
	1
	1,4

	русский язык


	71
	97,3
	14

        20
	23

        32
	34

        48
	0

         0
	42
	59,2
	24
	33,8
	5
	7

	обществознание


	35
	49,3
	4

         11
	26

         74
	5

        15
	0

        0
	19
	54,3
	13
	37,1
	3
	8,6

	история


	4
	5,6
	0

        0
	1

        25
	3

        75
	0

       0
	1
	25
	1
	25
	2
	50

	биология


	10
	14,1
	1

        10
	4

        40
	5

        50
	0

        0
	6
	60
	0
	0
	4
	40

	химия


	4
	5,6
	3

        75
	1

       25
	0

        0
	0

        0
	0
	0
	4
	100
	0
	0

	физика


	5
	7,04
	4

         80
	1

          20
	0

          0
	0

         0
	2
	40
	3
	60
	0
	0

	информатика и ИКТ


	6
	8,5
	3

        50
	1

       16,6
	1

       16,6
	1

       16,6
	4
	66,7
	1
	16,65
	1
	16,65

	английский язык


	5
	7,04
	1

        20
	4

        80
	0

         0
	0

        0
	2
	40
	0
	0
	3
	60

	география


	6
	8,5
	2

       33,4
	1

       16,6
	3

        50
	0

        0
	5
	83,3
	0
	0
	1
	16,7


Качество и успеваемость составили:

	Предмет 
	математи-

ка
	русский язык
	обществознание
	история
	биология
	химия
	физика

	
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013

	Качество %


	29
	86
	57
	52
	45
	85
	-
	25
	42
	50
	67
	100
	100
	100

	Успеваемость %
	76
	96
	93
	100
	100
	100
	-
	100
	92
	100
	100
	100
	100
	100


В отчетном году в ГИА по математике и русскому языку в новой форме принимали участие 97,3 % учащихся, допущенных до итоговой аттестации. Двое учащихся сдавали математику и русский язык в традиционной форме (Калинкина Ю. – домашнее обучение по состоянию здоровья; Сухоруков А. – досрочная сдача в связи с выездом на спортивные сборы).  63 % выпускников 9-х классов прошли государственную (итоговую) аттестацию в новой форме не менее чем по трём предметам, что на 2% выше, чем в прошлом учебном году.

     В отчетном году произошло повышение качества  по математике, обществознанию, биологии, химии на 57%, 40%, 12%, 33% соответственно. Также повысилась успеваемость по математике, русскому языку, биологии на 20%, 7%, 8% соответственно. 

При анализе итогов ГИА, следует отметить следующее:

I. Администрацией школы было обеспечено своевременное ознакомление всех участников образовательного процесса с нормативной и организационно-распорядительной документацией.

II. Была обеспечена согласованность в действиях всех участвующих в проведении ГИА (план мероприятий по подготовке к ГИА).

III. Инструктивно-методическая работа с учителями, классными руководителями, выпускниками и их родителями заключалась в следующем:

1. проведены совещания при заместителе директора по УВР с учителями-предметниками и классными руководителями;

2. классные часы с выпускниками 9-х классов;

3. родительские собрания с родителями выпускников и совместные собрания администрации, учителей-предметников, выпускников и их родителей;

4. был организован информационный стенд для выпускников и их родителей.

IV. Анализируя процесс подготовки к ГИА, следует отметить следующее:

1. каждый предметник был обеспечен КИМами по предмету;

2. у каждого учителя, работающего в 9-х классах, имеется подбор материалов по подготовке к ГИА;

3. учителям даны дополнительные часы для подготовки учащихся к ГИА;

4. проведены репетиционные испытания по математике, химии, физике по материалам СтатГрада, русскому языку, обществознанию;

5. проделана работа по психологической подготовке к ГИА учителей, выпускников 9-х классов и их родителей.

Выводы:

Подготовка и проведение итоговой аттестации проводилась в соответствии с нормативной документацией, регламентом подготовки и проведения ГИА в 2013 году, планом работы МБОУ СОШ №2 по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников.

Выбор предметов для сдачи государственной (итоговой) аттестации выпускниками 9-х классов в новой форме обусловлен необходимостью приобретения учащимися социального опыта, который им пригодится в 11-м классе при сдаче экзаменов в формате ЕГЭ, и при поступлении в вузы.  

Выбор учащимися экзаменов распределился следующим образом: три экзамена – 26 чел (36,6%), четыре экзамена – 25 чел (35,2%). 

71,8% (51 человек) учащихся 9-х классов сдавали экзамены в новой форме по трем и более предметам.

Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов

 в условиях независимой системы оценки качества образования.

	№

п/п
	Тип работы
	Содержание работы
	Субъекты осуществления
	Основные ресурсы
	Ожидаемые результаты
	Показатели (индикаторы) позволяющие судить о достижении результатов

	1.
	Знакомство с нормативно-правовой базой.
	1. Знакомство с приказом Министерства образования и науки Красноярского края: «Об утверждении положений, регламентирующих деятельность по организации государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов в новой форме»:

а) Порядок   организации и проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся;

б) Положение о региональной экзаменационной комиссии;

в) Положение о территориальной экзаменационной комиссии;

г) Положение о территориальной предметной комиссии;

д) Положение о региональной конфликтной комиссии.

2. Знакомство с приказом Министерства образования и науки Красноярского края о сроках проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов общеобразовательных учреждений Красноярского края.
	Заместители директора по УВР, учителя-предметники, работающие в 8-9 классах.
	Документы Рособнадзора, Управления образования.
	Организационная подготовка к аттестации 9-х классов в новой форме.
	Наличие документов, регламентирующих подготовку и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов. 

(до 15.12.2013г.)

	 2.
	Формирование базы данных участников итоговой аттестации (учеников, учителей-предметников, экспертов предметных комиссий, организаторов в аудиториях)
	Сбор информации внутри ОУ (до 01 марта).
	Классные руководители.
	База КИАСУО.
	Качественно подготовленная документация на всех учащихся
	Сформированная база данных, схемы проведения, расписание экзаменов до 01.05.2014г., экзаменационные комиссии.

	3.
	Нормативно-правовая и организационно-методическое обеспечение процесса подготовки специалистов для итоговой аттестации в IX классах.
	Работа в городских сообществах по направлениям, в школьных методических объединениях, курсовая переподготовка.
	Классные руководители, учителя-предметники, заместители по УВР.
	Пакет документов, регламентирующих проведение итоговой аттестации, спецификации, демоверсии. У каждого учителя-предметника.
	Формирование единого понятийного поля по подготовке и проведению итоговой аттестации учащихся 9-х классов.
	Появление план-карты по подготовке учащихся к экзаменам, рекомендаций по подготовке к экзаменам, приведение  его в действие.

	4.
	Обеспечение информирования по проведению государственной (итоговой) аттестации.
	Родительские собрания в 9-х классах, классные часы (классные руководители, учителя-предметники, родители). Обсуждение  итогов пробных репетиционных экзаменов в 9-х классах на Управляющем совете школы.
	Педагоги, родители, учащиеся.
	Результаты прохождения новой формы аттестации в других территориях в 2013году.
	Позитивные общественные мнения.
	Количество выпускников, выбравших три и более экзамена в новой форме.

	5.
	Проведение репетиционного тестирования.
	Репетиционные экзамены по русскому языку – согласно графика Стат Града, 

По математике – согласно графика Стат Града, 

  По химии -  06.03.2014г.

По физике – 19.04.2014г.

По биологии – 27.04.2014г.

По обществознанию – 2014г.
	Заместители по УВР, учителя-предметники, классные руководители.
	КИМы
	Отработка процедуры проведения экзамена, выявление проблем в подготовке.
	Умение работать с КИМами, знание процедуры проведения экзамена в новой форме.

	6.
	Организация государственной (итоговой) аттестации.
	Контроль за организацией проведения итоговой аттестации.
	Заместитель по УВР (Попова М. А.), предметные комиссии, учащиеся.
	ППЭ
	Соблюдение процедуры итоговой аттестации.
	Отсутствие апелляций по процедуре проведения. Охват учащихся в соответствии с муниципальным заданием.

	7.
	Разработка аналитических материалов по итогам государственной (итоговой) аттестации.
	Организация рефлексии.
	
	КИМы и работы выпускников, протоколы проведения.
	
	


Сравнительный  анализ ЕГЭ за 2 года по МОУ СОШ № 2. 
Анализ ЕГЭ за 2012-2013 учебный год.

В 2012-2013 учебном году ЕГЭ  сдавали – 29 учащихся. Выбрали 3 и более предмета – 29 учащихся (100%), 4 предмета – 18 учащихся (62%), 5 предметов- 2учащихся (6%)

 Получили аттестаты за курс средней школы – 29 учащихся. Этому способствовал постоянный кадровый состав: все учителя, работающие в 10-11 классах высшей и первой квалификационной категории, имеют стаж работы выше 20 лет,   прошли  обучение на курсах по подготовке учащихся к ЕГЭ.

Сравнительный анализ в соответствии с тестовыми баллами ТБ1 и ТБ2 (2013 год)

	Предмет
	ТБ1
	Кол-во учащихся, сдавших ниже
	ТБ2
	Кол-во учащихся, 

показавших высокий уровень подготовки

	Русский язык
	36
	-
	73
	18(62%)

	Математика
	24
	-
	63
	5(17%)

	Обществознание
	39
	-
	72
	4(14%)

	Биология
	36
	-
	79
	-

	История
	30
	1
	72
	-

	Информатика
	40
	1
	84
	-

	Физика
	32
	-
	62
	3 (10%)

	Химия
	32
	-
	80
	-

	Иностранный язык (английский)
	20
	-
	82
	1(3%)

	Литература
	32
	-
	73
	-

	География
	37
	-
	69
	-


Сравнительный анализ в соответствии с тестовыми баллами ТБ1 и ТБ2 (2012 год)
	Предмет
	ТБ1
	Кол-во учащихся, сдавших ниже
	ТБ2
	Кол-во учащихся, 

показавших высокий уровень подготовки

	Русский язык
	36
	-
	73
	15 (37%)

	Математика
	24
	-
	63
	5 (12%)

	Обществознание
	39
	2 (5%)
	72
	-

	Биология
	36
	1 (2%)
	79
	-

	История
	32
	-
	72
	-

	Информатика
	40
	-
	84
	-

	Физика
	39
	-
	62
	1 (2%)

	Химия
	36
	1 (2%)
	80
	-

	Иностранный язык (английский)
	20
	-
	82
	-

	Литература
	32
	-
	73
	-


Следует отметить, что увеличилась доля обучающихся,  показавших высокий уровень подготовки к ЕГЭ: на 25%  по русскому языку, на 5 %  - по математике по сравнению с прошлым учебным годом. Но при этом появилась доля учащихся с низким уровнем подготовки: на 3% по истории, на 3% по информатике
Средний балл в сравнении с 2011-2012 учебным годом по школе

	Предмет
	2011 – 2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	Выводы по среднему баллу

	
	Сдавали
	Сдало
	Средний балл
	Сдавали
	Сдало
	Средний балл
	

	Русский язык
	41 (100%)
	41 (100%)
	72
	29(100%)
	29(100%)
	77
	выше на 5 б.

	Математика
	41 (100%)
	41 (100%)
	48
	29(100%)
	29(100%)
	48
	Результат не изменился.

	Обществознание
	29 (70%)
	27 (93%)
	55
	22(76%)
	22(100%)
	67
	Выше на 12 б.

	Биология
	7 (17%)
	6 (85%)
	52
	2(10%)
	2(100%)
	54
	Выше на 2б 

	История
	3 (7%)
	3 (100%)
	49
	9(31%)
	8(88%)
	43
	Ниже на 6б

	Информатика
	4 (9%)
	4 (100%)
	66
	3(10%)
	2(67%)
	54
	Ниже на 12б

	Физика
	8 (19%)
	8 (100%)
	54
	12(41%)
	12(100%)
	55
	выше на 1б.

	Химия
	3 (7%)
	2 (66%)
	59
	1(3%)
	1(100%)
	60
	выше на 1б.

	Иностранный  язык (немецкий)
	4 (9%)
	4 (100%)
	42
	2(7%)
	2(100%)
	82
	выше на 40б.

	Литература
	1 (2%)
	1 (100%)
	56
	
	
	
	


Средний балл по предметам в 2012-2013 году и в сравнении с Россией
	Предмет
	Участники
	Сдало
	Средний балл
	90 баллов и выше
	Россия

кол-во

баллов
	Школа в сравнении с Россией

	Русский язык
	29(100%)
	29(100%)
	77
	5(17%)
	
	

	Математика
	29(100%)
	
	47
	
	
	

	Обществознание
	22(76%)
	22(100%)
	67
	4(18%)
	
	

	Биология
	2(7%)
	2(100%)
	54
	
	
	

	История
	8(28%)
	7(88%)
	44
	
	
	

	Информатика
	3(10%)
	2(67%)
	54
	
	
	

	Физика
	12(41%)
	12(100%)
	55
	
	
	

	Химия
	1(3%)
	1(100%)
	60
	
	
	

	Иностранный язык (английский)
	2(7%)
	2(100%)
	82
	1(50%)
	
	

	Литература
	
	
	
	
	
	


   Следует отметить высокий уровень подготовки учащихся к ЕГЭ по русскому языку. По данному предмету самый высокий средний балл- 77(увеличение на 5 баллов), что превышает показатель по России на  баллов.   Доля учащихся, преодолевших минимальные границы 100% (без пересдачи). Возросло количество работ, оцененных выше 71 балла (2012г. – 15 уч.(37%), в 2013г. – 18 уч. (62%))на 25%. Сравнительные данные показывают, что результаты экзамена большинства участников оказываются в диапазоне от 72 до 98 б (20 учащихся); от 66 до 71 балла- 6(20%), 3 учащихся (10%) в диапазоне от 50-57 балла.
  По математике также наблюдается увеличение среднего балла на , что превышает показатель по России на  балла.

  Увеличилось качество подготовки к ЕГЭ по обществознанию, средний балл по школе увеличился на 12%.

     По информатике произошло  снижение  среднего балла на 12 ,по истории   снижение на 5 баллов  в сравнение с 2011-2012 учебным годом.  

   Тенденция повышения качества подготовки к ЕГЭ наблюдается по физике, средний балл увеличился на 1.

 По иностранному языку: сдали все учащиеся, повышение среднего балла на 40 б.

   Такой результат обусловлен, тем, что образовательные программы по всем предметам и их практическая часть были  реализованы в полном объеме на базовом уровне.  Для подготовки учащихся к ЕГЭ были введены элективные курсы: «Искусство устной и письменной речи», «Алгебра плюс: элементарная алгебра с точки зрения высшей математики, «Решение нестандартных задач по физике», «Русское правописание: орфография и пунктуация».

    УМК по предметам полностью соответствовал  требованию образовательного стандарта, в школе обеспеченность учебниками 100%, тестовые задания по предметам выполняются с 3 класса. 

  Каждым учителем-предметником была создана « Программа  подготовки учащихся к ЕГЭ в урочные и неурочное время»,  организованны консультации, специальные  занятия по подготовке к ЕГЭ, направленные на формирование сложных познавательных умений: преобразование информации, ее интерпретации, синтезирование знаний, извлечение их из разных источников. 

   Распределение обязанностей в школе по подготовке к ЕГЭ было осуществлено между замами по УВР, руководителями МО, учителями – предметниками, учащимися и их родителями. Созданные учителями - предметниками «Программы по подготовке  к ЕГЭ» заслушивались и утверждались на заседаниях школьных МО. Выполнение выше перечисленных программ, обеспечивалось  своевременным внутришкольным контролем. Система работы по подготовке к ЕГЭ, созданная зам. директора по УВР, планы руководителей МО, программы учителей-предметников – вся система целенаправленной подготовке к ЕГЭ была построена с учетом опыты предыдущих лет. Вопросы подготовки к ЕГЭ рассматривались на методическом совете, педагогическом совете, Управляющем совете школы.

 Снижение качества подготовки к ЕГЭ в сравнении с 2011-2012 учебным годом произошло по предметам: история, информатика.  
 ПЛАН мероприятий по проведению единого государственного экзамена

 (итоговой аттестации выпускников XI классов)

на 2013-2014 уч. год
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Вид отчетности

	1.
	Составление программ подготовки учащихся к ЕГЭ учителями - предметниками.
	Август- сентябрь
	Попова М. А.
Руководители МО
	Программы. 

	
	Определение предметов по выбору в 10,11 классах
	До 1ноября
	Попова М. А.
Учителя-предметники
	Данные по каждому уч-ся.

	2.
	Контроль за  уровнем преподавания

и подготовкой к ЕГЭ
	Сентябрь-

май
	Попова М. А.

	Подача информации в УО

	3.
	Учеба в ИПК РО
	Декабрь, март
	Попова М. А.
Учителя-предметники
	Выступление на МО

	4.
	Работа с учащимися и их родителями

по определению предметов по выбору
	 Сентябрь-ноябрь
	Попова М. А.

	Внесение

Результатов выбора в базу

	5.
	Приобретение сборников учебно-тренировочных материалов
	Сентябрь-

октябрь
	Попова М. А.
Учителя-предметники
	Сборники материалов, магнитный диск

	6.
	Проведение различного рода инструктажа и консультаций с учащимися, педагогами, родителями


	Сентябрь-май
	Попова М. А.

	Протоколы

	7
	Проведение родительского собрания «Роль родителей при подготовке и проведении ЕГЭ»,»Знакомство с приказами»
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Март
	Попова М. А.

	Протоколы

	8.
	Семинары по изучению нормативно-правовых документов и инструкций по ЕГЭ и итоговой аттестации выпускников с учителями-предметниками.
	Январь-май
	Попова М. А.

	Протоколы

	9.
	Организация и проведение репетиционных экзаменов
	Декабрь,

Январь,

Февраль,март


	Попова МА
	Анализ и его

обсуждение

на МО

	10.
	Знакомство выпускников с расписанием  ЕГЭ
	Появление

приказа
	Попова МА
	Расписание

	11.
	Оформление уголка «В помощь выпускникам»
	Октябрь
	Попова М. А.

	

	12.
	Организация и передача информации о правилах приема и конкурсах и зачислении в ВУЗы и ССУзы через ЕГЭ
	Январь-

май
	Попова М. А.

	Информация

	13.
	Обучение организаторов , обеспечивающих проведение ЕГЭ
	Апрель-июнь
	Попова М. А.

	Приказ по школе

	14.
	Оформление пропусков на ЕГЭ
	Май 
	Попова М. А.

	Отчет 

	15.
	Получение свидетельств о результатах ЕГЭ и организация их выдачи
	Июнь 
	Попова М. А.

	Отчет

	16.
	Анализ результатов ЕГЭ

	Июнь 
	Попова М. А.

	В анализ плана


Раздел 6. Создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организация дополнительного образования

   . Обеспечение доступности качественного образования

Школа находится в сложном по структуре районе города, куда входят 5 общежитий. По статистическим данным 2012 г., собранным в результате анализа социального паспорта школы, на 795 учащихся приходится 1322 родителя. То есть:

- 28% семей – неполные семьи;

- 1,4% семей – замещающие семьи, в которых воспитывается 17 учащихся данной школы и 6 учащихся других учебных заведений;

- 9% детей воспитываются бабушками и другими родственниками (неофициальная опека);

- 14% семей состоит на учете как неблагополучные семьи.

Несмотря на сложное социальное положение детей наблюдается рост успеваемости и качества обученности. Этому способствует внедрение инновационных технологий (СДО, ИКТ, интерактивные методы), а также взаимоотношения ученик-ученик, ученик-учитель, учитель-родитель и повышение воспитательного потенциала семьи, правового самосознания учащихся и их родителей, вовлечение учащихся в спортивные кружки и секции.

Хорошие результаты итоговой аттестации 9-ых классов.

Уменьшение пропусков без причины на 4%.

За последние три года 92% выпускников заканчивают ВУЗ, 15% из них одновременно с первым получают второе высшее образование. 74% выпускников работают по специальности, остальные, получив курсовую переподготовку, успешно адаптируются в жизни, осваивая другие профессиональные области. 4% наших выпускников остаются для обучения в аспирантурах, пополняя преподавательский состав. Наши выпускники являются лауреатами Потанинской премии, победителями научно-практических региональных конференций. 

Для обеспечения качественного и доступного образования учащихся большое значение имеет введение предпрофильной и профильной подготовки учащихся. Это одна из составных частей учебно-воспитательной работы (ведется учет запросов учащихся, их родителей, введены портфолио 1,2 кл.(ФГОС) 

В школе, дома, на улице дети получают богатейший опыт отношений с людьми, с обществом, природой. Каким будет этот опыт? Если можно спрогнозировать влияние школы и семьи на ребёнка, то влияние улицы спрогнозировать сложно. Именно поэтому свободное время, которое дети проводят вне школы и семьи, вызывает у педагогического коллектива серьёзное опасение. Решать эту проблему нам помогает система дополнительного образования города и школы, цель которой – создание условий, в которых максимально реализовывались бы потенциальные возможности каждого субъекта воспитательного процесса.

Анализ статистических данных, а также данных о внеурочной занятости учащихся группы риска школы показал, что эффективность профилактических мер в большой степени зависит от развитости структуры урочной и внеурочной деятельности, учитывающей интересы разных возрастных групп школьников, прежде всего подростков. Создание в школе объединений дополнительного образования детей, культурно-образовательные мероприятия для жителей микрорайона школы, совместные заседания Совета профилактики безнадзорности и правонарушений и сообщества классных руководителей школы, реализация досуговых программ, детско-взрослое проектирование – все это является ресурсом профилактики отклоняющегося поведения и  направлено на включение учащихся в процессы улучшения социальной среды, на использование их инициативы и активности в социально ориентированном творчестве с учетом гражданской ответственности.  

В системе проводится в школе  работа по профилактике правонарушений, которая  предполагает:

1. Выявление учащихся группы риска, определение причин отклоняющегося 

       поведения.

2. Устранение причин отклонений в поведении школьника

· изменение характера личных отношений воспитанников со сверстниками и взрослыми;

· вовлечение «трудных» учащихся в различные виды деятельности;

· влияние на изменение условий семейного воспитания.

Для ранней диагностики отклоняющегося поведения нами разработана карта наблюдений, которая заполняется 1 раз в четверть классным руководителем, социальным педагогом и педагогом-психологом. Она помогает определить сферы и степень неблагополучия ребенка и становится (в случае необходимости) основой для разработки коррекционной программы и определения степени ее эффективности.

Развитие воспитательной системы школы  происходит в рамках направлений, обозначенных в Стратегической программе развития системы воспитания в Красноярском крае, а также с учётом программ, действующих в школе.

      Основные задачи воспитательной деятельности школы:

· создание условий для всестороннего развития личности, побуждение её к самоанализу, самооценке, самовоспитанию и самореализации;

· воспитание патриота и гражданина;

· становление ценности здорового образа жизни;

· формирование ценности социально-значимой деятельности;

· развитие и поддержка школьных традиций.
В школе уделяется большое значение организации разнообразной творческой, личностно- значимой деятельности воспитанников как главного средства их развития. Многообразие используемых форм и видов деятельности позволяет  занять большинство детей полезным делом, дать им возможность ощутить нравственное удовольствие от созидательной деятельности на благо окружающих.

С целью решения поставленных задач особое внимание уделяется развитию социальной активности школьников. Учащиеся вовлечены в самоуправление и могут самостоятельно решать проблемы школьной жизни, влиять на окружающую их социальную среду. По инициативе Президентского Совета  были организованы и проведены ряд акций.

Так, например,  акция: «Соберём макулатуру» Не забывали мы и о братьях меньших. Учащиеся 1-4 классов приняли активное участие в городской акции «Накорми птиц». Было изготовлено 175 кормушек, в акции приняли участие 228 человек. Затем ребята  вели дежурство и постоянно навещали пернатых друзей. Планируется продолжение этой деятельности.
С целью развития поля социальных, образовательных и начальных профессиональных проб и опытов, расширения возможностей для саморазвития и самореализации наша школа принимает активное участие в зимнем модуле «Зимние забавы», проходившем в рамках Городского проекта «Город для всех, город для каждого».  По итогам участия в этом проекте наша школа занимает I Содержание деятельности педагогов и воспитанников представляли собой систему разнообразных дел, поручений, заданий, традиций, определяющих социально ценный жизненный опыт детей и духовную атмосферу школы. Основные виды совместной деятельности детей и взрослых в 2013-2014 уч. году направлены на:

- воспитание гражданственности и патриотизма 

(системообразующая  деятельность в воспитательной системе школы №2)

- воспитание здорового образа жизни;

- организацию культурного досуга;

- профилактику правонарушений;

- развитие детского самоуправления;

- воспитание культуры общения;

- художественно - эстетическое воспитание.

   Вся воспитательная работа в течение учебного года  будет вестись по плану, который составляется ежемесячно с конкретизацией сроков и с учётом внеплановых корректировок, одновременно с коллективом учащихся, активом, педагогами-предметниками, классными руководителями, педагогами дополнительного образования, родителями, инспектором по делам несовершеннолетних.
   Основные формы работы с детьми: 
- беседы, классные часы, встречи с интересными людьми, индивидуальные консультации;
- трудовые дела (дежурства, субботники, экологические десанты, благоустройство школьной территории);
-занятия в кружках по интересам;
- общешкольные мероприятия (праздники, концерты, познавательные и интеллектуальные программы; олимпиады, викторины, спортивные мероприятия, конкурсы, дни профессиональной подготовки, выезды в музеи, на экскурсии, походы по родному краю);
- участие в городских и краевых мероприятиях.
 Основными направлениями развития ВС в 2013-2014 учебном году :

1. Качественное преобразование школьной системы воспитательных мероприятий. 

Это направление включает в себя три варианта преобразования системы воспитательной работы, существующих в школе:

I вариант: Общешкольные ключевые дела.

(Главная действующая единица – школьный класс)

II вариант: Программно-целевое построение системы воспитательных мероприятий:

- «Здоровье»;

-«Работа с одарёнными детьми»;

- «Профилактика неуспеваемости  учащихся»;

- «Профилактика  аддитивного поведения у школьников» 

III вариант: Эффективная деятельность воспитательного центра:

- « Школьный музей боевой и воинской славы» 

 Несущей конструкцией внеучебной  развивающей деятельности школьников  в созданной воспитательной системе стала  система общешкольных ключевых дел. Главным субъектом в них выступает классный коллектив, которому предоставляется возможность творческой самореализации, достаточная свобода выбора содержания и формы его участия,  в общем для всей школы деле. Система ключевых дел имеет ряд преимуществ:

· Ключевые дела вносят в жизнь школы организованную упорядоченность;

· В ключевые дела вовлечен весь коллектив школы;

· Для ключевых дел характерно разнообразие, но обязательно участие в них всех учеников, напряженная подготовка, яркая событийность.

В школе №2 сложилась следующая система 

ключевых общешкольных дел:

- День знаний;

- День здоровья;
- Посвящение в первоклассники;

- Посвящение в пятиклассники;

-Праздник День святого Валентина;

- Вечер встречи выпускников;

- Смотр песни и строя;

- Праздник труда (субботник по уборке городской и школьной территорий);

- День открытых дверей для будущих первоклассников;

- Праздничный концерт для ветеранов ВОВ, тружеников тыла,  посвященный Дню Победы;

- Отчетный концерт  школьной вокальной студии «Веселые нотки»;

- «Выпускной» в 4 классах, 9 классах;

- «Последний звонок» - праздничная линейка по допуску учащихся 9 классов к экзаменам;

Взаимодействие классов в процессе подготовки, реализации и рефлексии общешкольных дел осуществляет Президентский совет. Подготовительная работа внутри класса строится на основе групповой кооперации, в отдельных классах по методике КТД. В любом случае за счет многообразия ролей и позиций каждый школьник получает реальные возможности для самореализации. 
2.   Развитие школьного самоуправления и соуправления педагогов, детей, родителей; 

Современная воспитательная практика объективно актуализирует и обостряет проблему самоуправления. Это одна из вечных проблем воспитания, да к тому же еще такая, в которой всегда много спорного и запутанного. С ликвидацией детских организаций ученическая среда стала походить на аморфную, самотечную общность детей. Поиски новых самоуправленческих структур привели к созданию Президентского совета школы.

Теперь все общешкольные события, потенциально открытые к развертыванию в режиме самоуправления, стали предметом заботы детей. Эти события конструироваться стали последовательно: объявление, создание временных творческих групп, определение «команды дела», работа с привлечением всех заинтересованных лиц;

При этом стало необходимым принятие некоторых формальных демократических принципов:

- личной ответственности;

- стремления к согласию;

- свободы мнения;

- сменяемости управленческих позиций;

- равенства возможностей;

Принятие этих и других принципов закрепляется в «Положении о школьном самоуправлении».

Наиболее интересными и запоминающимися, ставшими уже традиционными в школе,  являются  следующие  социально-значимые мероприятия, акции, инициируемые Президентским советом: 

 - «Посадка деревьев на  школьной аллее «Дружба»;

     -  «Праздник труда»;

     -   Акция «Макулатуру соберем – лес с тобою сбережем!»;    

      -  Акция «Будь добр – уступи дорогу»;

- Акция «Если добрый ты – это хорошо!»;

     - Акция «Накорми птиц»;

- Акция «С Днем Победы!»; 

- Акция «Чудеса с доставкой на дом!»;

- Акция по озеленению территории школы;

     - Акция «От всей души!»;

     - Акция «Знай свои права – управляй своим будущим»;

- Акция «Остановим насилие против детей»;

Живя в сложное время, когда ориентация во многих семьях на материальные ценности становится ведущей, школа всегда старалась выбрать партнерский стиль взаимоотношения с родителями. Общешкольные родительские собрания  по темам «Родительский урок», « Здоровье нации – проблема 21 века»,  «Школа, дом – одна семья», консультации для родителей  «Психологическая готовность к школе», «Успешная адаптация ребенка», 

«Особенности учебной мотивации», «Агрессивный ребенок», «Новичок в классе», «Особенности подросткового периода», организация совместной деятельности с родителями – все это, безусловно,  способствует благоприятному сотрудничеству семьи и школы. Уже традиционным стало  проведение таких мероприятий как:

· День открытых дверей;

· День туризма;

· Папа, мама, я – спортивная семья;

· День матери

В последнее время для сближения семьи и школы педагоги, родители, дети  по средствам школьного сайта получают еще одну возможность сотрудничества. В школе создан и успешно функционирует Благотворительный фонд «Содружество», с 2009г. при школе  работает семейный спортивный клуб.

	План школьных мероприятий на 2013 – 2014 учебный год.

	Месяц 
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	Сентябрь 
	День знаний

Акция «Помоги пойти учиться»

Президентский совет

День здоровья

Городская акция «Чистый лес»
	01.09.

В течение месяца

13.09

21.09.

22.09.
	Зам. по ВР

Кл. руководители

Тимохина Н.П.

Кл.рук 4-11 кл-ов

Кл. рук. 11 кл

Кл.рук. 7,8,9 кл-ов

	Октябрь 
	День пожилого  человека

День учителя 

Президентский совет

Акция «Соберем макулатуру»

Вечер встречи выпускников

Городская акция «Осенняя неделя добра»

Калейдоскоп талантов 
	01.10

05.10

05.10.

В течение месяца

Последняя неделя

С 08-15
	Президентский совет

Организаторы

Кл.рук 4-11 кл-ов

кл. руководители

Организаторы

Президентский совет



	Ноябрь 


	Классные часы «День Народного Единства»

Президентский совет

Посвящение в первоклассники

Посвящение в пятиклассники

День матери

Калейдоскоп талантов
	09.11

25.11
	Кл. руководители  Кл.рук 4-11 кл-ов

Организаторы, кл.рук 6 классов

Организаторы, кл.рук 8 классов



	Декабрь 


	Президентский совет

Подготовка к новогодним утренникам

Мастерская  «Деда Мороза»

Акция  «Новогодняя мечта»

  Калейдоскоп талантов
	В течение месяца
	Кл.рук 4-11 кл-ов Организаторы

Кл. руководители

	Январь


	Татьянин день «И так, она звалась Татьяной!»

Президентский совет

Калейдоскоп талантов

Акция «Посылка солдату»
	25.01

17.01

Январь-февраль
	Подоляк С.А.

Кл.рук 4-11 кл-ов

Кл.рук 1-11 кл-ов

	Февраль


	Президентский совет

День Св. Валентина

День защитника Отечества 

Турнир по пулевой стрельбе.

Смотр песни и строя

акция «Посылка солдату»

Калейдоскоп талантов
	07.02

14.02

23.02

16.02
	Учителя англ. яз.

Президентский совет

ШевченкоЛ.Н., Арапова Т.Н., Луговой В.М.



	Март 
	Президентский совет

акция «Весенняя неделя добра»

Международный женский день

Калейдоскоп талантов
	01.03

08.03
	Кл.рук 4-11 кл-ов

Организаторы, 

Президентский совет



	Апрель
	День смеха

Президентский совет

Акция «Соберем макулатуру»

Мероприятия ко Дню космонавтики

Подготовка к выпускному  в 9, 11 кл.

Калейдоскоп талантов
	01.01

11.04

15.04

12.04


	Президентский совет

Кл.рук 4-11 кл-ов

Организаторы, кл.рук.

Организаторы



	Май 
	Праздник труда 

9 Мая 

«Мама, папа, Я – дружная семья» игровая программа ко Дню семьи

Выпускной бал 4 кл

Выпускной бал 9 кл

Выпускной бал 11кл
	04.05

09.05

15.05
	Арапова Т.Н.

Луговой ВМ, ШевченкоЛН

Кл.рук 1-4 кл-ов

Арапова Т.Н.

Арапова Т.Н.

Арапова Т.Н.


3. Развитие деятельности клубов и детских общественных объединений (организаций) на базе школы;

Гуманистическая воспитательная система школы предполагает многообразие типов объединений детей, функционирующих на ее основе.  Согласно специфике участия взрослых в их деятельности (типология  А. Г. Кирпичника), в школе №2  действуют объединения всех 4 типов (классно-урочный, факультативно-кружковой, клубный, общественно-организационный). Благодаря успешному написанию в 2007 году  проекта  «Наш двор» в рамках краевой  целевой программы «Дети», на  школьном дворе была построена спортивная площадка,  при школе  стал  действовать физкультурно-спортивный клуб «БЭМС».      Это наиболее перспективная современная организационная форма развития  массовой физической культуры, спорта и туризма  среди учащихся и жителей микрорайона. 

                       Цель:   Представление всех возможностей для формирования 

              психически  здорового,  социально-адаптивного, физически развитого подростка.

                   Задачи:

-  создание условий для развития всех видов и форм спортивно-оздоровительной деятельности обучающихся; 

-  организация  занятий в спортивных секциях и группах оздоровительной направленности;

-  внедрение физической культуры и спорта в повседневную жизнь обучающихся;

-  содействовать  физическому, духовному и гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся;

-  способствовать развитию здоровых взаимоотношений окружающим миром и с самим собой;

-  научить ради здоровья противостоять вредным привычкам.

 Физкультурно-спортивный  клуб выявляет спортивный потенциал школьников, принимая на себя обязанности по планированию, подготовке и проведению  спортивно-массовых мероприятий согласно годовому календарному  плану соревнований по видам спорта, составляющих основу учебных программ  по «Физической культуре». Деятельность физкультурно-спортивного  клуба  «БЭМС» способствует значительной активизации двигательного  режима школьников в урочное и  внеурочное время. 

В течение всего года в  клубе организуются и проводятся, уже ставшие традиционными,   культурно-массовые  и спортивные мероприятия для учащихся, их родителей и жителей микрорайона,  такие как: «Шиповка юных», «Веселые старты»,  «Папа, мама, я - спортивная семья»,  «Дни Здоровья», «Президентские состязания»,  спортивно – оздоровительные фестивали, дворовые соревнования по футболу и многое другое.    

         Спортивная жизнь школы и микрорайона заметно оживилась и позволила вовлечь в свою деятельность около 2430 детей, подростков, родителей и  жителей микрорайона.

         Микрорайон школы №2 – один из самых «проблемных» в городе. На территории микрорайона находится  автомеханический техникум, основной контингент обучающихся  - это юноши 15-18 лет. Вопрос занятости  для них во второй половине дня самый актуальный. Так  же в микрорайоне  проживает много детей из расположенных рядом общежитий. Малообеспеченные семьи не могут  позволить себе посещение  платных кружков, секций. Для этого при физкультурно-спортивном клубе «БЭМС» организована работа кружков и секций.

Основные направления деятельности ФСК:

Спортивно-оздоровительное направление

· Спортивные секции по приемлемым видам спорта. 

· Соревновательная деятельность на различном уровне. 

Физкультурно-оздоровительное направление

· Деятельность детских групп по интересам.

· Деятельность детских групп свободного посещения.

 Оздоровительное  направление

· Деятельность детских групп здоровья.
· Реализация детских спортивно-оздоровительных проектов. 
В клубе ведется целенаправленная работа по сохранению здоровья учащихся и  улучшению физического развития детей. 

ФСК «БЭМС» уже  стал центром досуга для всех жителей микрорайона.

5. Поддержка процессов коллективообразования в классах;

Школьный класс - главная действующая единица воспитательной системы школы №2. Участие в общешкольных  ключевых делах – одна из многих возможностей превращения школьного класса в подлинный классный коллектив.

 Первой особенностью функционирования классных коллективов в созданной воспитательной системе является то,  что учащийся школы №2 развивается как личность в нескольких коллективах и общностях:

· Постоянных (общешкольном, своего класса, творческой студии…) и временных (экскурсионной группы, агитбригады…);

· Формируемых специально и возникающих спонтанно (участников конкретного коллективного дела, творческого конкурса, презентации, олимпиады и др.).

Каким бы непродолжительным не было событие, собравшее вместе нескольких или несколько десятков детей или подростков, мы пытаемся создать такие условия, когда не пропитаться духом школы ребенок не может. И именно эта духовная «пропитка» и объединяет собравшихся.  

Каждый новый ученик школы№2:

·  принимает участие вместе с родителями в Дне открытых дверей

 ( это происходит ежегодно в апреле месяце): знакомится с историей школы (в музее школы), участвует в экскурсии по школьным помещениям;

· торжественно посвящается в первоклассники (сентябрь);

· включается в традиционные  школьные формы работы;

Второй  особенностью функционирования классных коллективов школы является то, что они связаны между собой   межвозрастными связями. Когда консультантом у младшего подростка выступает старшеклассник. Участие в коллективных делах  принимают все учащиеся, с 1 по 11 класс. Координирует эти связи Президентский совет школы.  Именно в таких разновозрастных группах происходит:

· передача знаний, умений, навыков от старших к младшим и одновременно их закрепление у старших;

· общение младших со старшими, позволяющее старшим проявить свои положительные качества и почувствовать себя взрослыми и значимыми,  благоприятно влияет на их самоуважение.

          Классными руководителями 1-10 классов проводилась систематическая работа по:

- формированию установки на сохранение и следование системе здорового образа жизни,

- воспитанию гражданственности и патриотизма; 

- организации культурного досуга;

- профилактике правонарушений;

- развитию детского самоуправления;

- воспитанию культуры общения;

     - художественно-эстетическое воспитанию.

Воспитание патриота и гражданина – системообразующая деятельность в воспитательной системе школы №2

Основные направления патриотической работы:

Опыт работы  МОУ СОШ №2 позволяет представить основные направления современной практики, в рамках которых осуществляется реализация  опыта патриотического воспитания:

· Через знаниевый компонент, основанный на предметном начале;

· Через региональный компонент базисного плана с рассмотрением патриотической тематики;

· Через систему классных часов и внеклассных воспитательных дел;

· Через школьное самоуправление, музейную работу.

Учитывая возрастные особенности учащихся,  в школе организуется работа   по патриотическому воспитанию следующим образом:

- с дошкольниками: экскурсии воспитанников ДОУ в школьный музей «Боевой и воинской славы»;

- с детьми до 14 лет: проведение уроков мужества, классных часов,  участие в  школьных мероприятиях согласно плану по военно-патриотическому воспитанию, плану мероприятий, посвященных ежегодному празднованию Дня Победы. Активное участие в городских конкурсах; экскурсии в школьный музей и городской БМК;

- с подростками и молодежью: проектная, исследовательская деятельности, участие в городских и краевых конкурсах, фестивалях и смотрах патриотической направленности. В  школе проводятся уроки по предмету ОБЖ раздела        «Основы военной службы»: в 10 классах - в количестве 15 часов, в 11 классах – в количестве 21 часа; ежегодно в мае месяце проводятся военные 5-дневные сборы с юношами 10-х классов. Проведение мероприятий в рамках плана работы школы по военно-патриотическому воспитании, плана мероприятий, посвященного Дню Победы в ВОВ (см. Приложение).

На протяжении последних трех лет в школе проводится  декадник по военно-патриотическому воспитанию (май), в рамках которого проходят, уже став традиционными, такие мероприятия, как:

- Школьный  патриотический фестиваль «Мирное небо», в котором принимают участие учащиеся  с 1 по 11 класс;    

- Ежегодно проводится   добровольческая акция «Посылка солдату», в ходе которой в воинские части отправляется более 20 посылок, десятки писем.  В ответ  - слова благодарности и признательности учащимся, их родителям, землякам - сосновоборцам  от военнослужащих.

- В 2009 году  одной из новых форм стало проведение смотра-конкурса песни и строя. Мероприятие очень понравилось всем его участникам и зрителям, поэтому  решено было его проводить ежегодно; 

- Участие в митинге, посвящённом выводу Российских войск из республики Афганистан;

-  Проведёние городской турнира по пулевой стрельбе среди допризывной молодёжи имени В. Колтовича. совместно с членами Сосновоборского территориального отделения Красноярской региональной организации РС ветеранов Афганистана.

  Ежегодно учащиеся  старших классов становятся участниками:

- городской спартакиады допризывной молодежи;  

- городской военно-спортивной игры «Победа»;

 В рамках празднования Дня Победы в Великой Отечественной войне ежегодно  в школе проводятся:

-   Классные часы на тему «Мы – дети войны» с  участием учителей-ветеранов педагогического труда;

- Проведение  тематических экскурсий в школьном музее «Боевой и воинской славы» («Города-герои», «Афган – наша боль», «Этот День Победы!»);

- Конкурс рисунков на асфальте «Миру - мир!»;

- Поздравление ветеранов ВОВ, жителей города с Днем Победы! (Открытка – плакат от класса);

- Посадка деревьев на  школьной аллее «Дружба»;

Учащиеся школы  принимают  участие в  почетном карауле; в  городской  л/а эстафете;

Необходимо отметить, что большую роль  в патриотическом воспитании учащихся школы №2  играет успешная   работа  кружка «Юный стрелок» (рук. Луговой В. М.) и  школьного музея «Боевой и воинской славы» (рук. Шевченко Л. Н.).  Совместную   деятельность этих двух объединений  позволяют активизировать следующие аспекты в системе работы по военно-патриотическому воспитанию:

- Наличие плана работы школы;

- Плана военно-патриотического воспитания допризывной молодежи;

- Плана  работы музея Боевой и воинской славы;

- Плана работы УО, УКСМ администрации города Сосновоборска;

-  Заседание Совета музея с приглашением актива кружка «Юный стрелок» для проведения совместных мероприятий»;

- Участие Совета музея, актива кружка «Юный стрелок» в работе Президентского совета школы по планированию коллективных творческих дел;

- Активное участие в совместном проведении общешкольных мероприятий военно-патриотической направленности (планирование совместных мероприятий в планах работы каждого объединения);

- Возможность широкого  использования технических средств обучения, экспозиций, материалов фонда музея по предмету ОБЖ раздела «основы военной службы»;

  Совместная работа дух этих объединений позволяют активно принимать участие и добиваться высоких результатов практически во всех  городских военно-патриотических соревнованиях.

 Перечень основных школьных, городских, краевых мероприятий по патриотическому воспитанию детей и подростков: 
	Месяц
	№
	Мероприятие
	Ответственный 

	ЯНВАРЬ
	1
	Подготовка к турниру по пулевой стрельбе им. В. Колтовича
	В.М. Луговой

	
	2
	Подготовка к проведению оборонно-массовой работы (проведению мероприятий)
	В.М. Луговой

	
	3
	Знатоки дорожных правил (школьный этап)
	В.М. Луговой

Т.Н. Арапова

	ФЕВРАЛЬ
	1
	Акция «Посылка солдату»
	Л.Н. Шевченко В.М. Луговой

	
	2
	Соревнования среди юношей 9-11 классов «А, ну-ка, парни!»
	В.М. Луговой

Кл. рук.

	
	3
	День военной песни

(конкурс инсценированной военной песни) – 5-6, 7-8 классы.
	В.М. Луговой

Кл. рук.

Т.Н. Арапова

Л.Н. Шевченко

	
	4
	Городской турнир по пулевой стрельбе им. В. Колтовича.
	В.М. Луговой

Т.Н. Арапова

Л.Н. Шевченко

	
	5
	Знатоки дорожных правил (краевой дистанционный этап)
	В.М. Луговой

С.А. Подоляк

	МАРТ
	1
	Соревнования «Школа безопасности» (химическая, радиационная, пожарная безопасность) (8-9 классы)
	В.М. Луговой



	
	2
	Игра «Брейн-ринг» (5-7 классы)
	В.М. Луговой

Кл. рук.

	АПРЕЛЬ
	1
	Соревнования «Школа выживания в природе» (6-7 классы)
	В.М. Луговой

Кл. рук.

	
	2
	Городская игра «Победа»
	В.М. Луговой

	
	3
	Безопасное колесо.
	В.М. Луговой

	МАЙ
	1
	Смотр строя и песни ко Дню Победы.

5-6, 7-8, 9-10 классы
	В.М. Луговой

Кл. рук.

	
	2
	Городская спартакиада допризывной молодежи.
	В.М. Луговой

	
	3
	Участие в городских мероприятиях ко Дню Победы (факельное шествие, почетный караул)
	В.М. Луговой

Т.Н. Арапова



	
	4
	Военно-полевые сборы.
	В.М. Луговой


Раздел 7. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся

Задачей образовательного учреждения является разработка модели здоровьесберегающей среды, где наиболее значимые компоненты: 
· соблюдение смены деятельности на уроках, обеспечивающих предотвращение перегрузки и включенности учащихся в учебный процесс с целью получения ими эмоционального насыщения;

· определение нагрузок на уроках физической культуры и их дифференциация с учетом физического развития и состояния здоровья детей;

· выполнение общепринятых санитарно-гигиенических мероприятий;

· включение в учебный план уроков здоровья с учетом возрастных особенностей детей, введение в режим работы школы обязательных физминуток во время уроков, подвижных игр на переменах, спортивных часов в группе продленного дня, динамических пауз в 1 классе;

· совершенствование системы физкультурно-спортивных мероприятий;

· регулярное проведение диспансеризации учащихся специалистами детской поликлиники на базе школы;

· систематическое проведение просветительских мероприятий по здоровому образу жизни, личной гигиене;

· проведение мониторинга физической подготовленности и уровня здоровья учащихся.

Проведение мониторинга уровня физической подготовленности показывает, что у большинства учащихся I ступени уровень «выше среднего». Девочки этого возраста физически развиты лучше мальчиков. Также прослеживается увеличение уровня физической подготовленности у учащихся II и III ступеней.

Для решения данной проблемы используются следующие технологии и проводятся мероприятия:

· профилактика близорукости и спазма аккомодации (зарядка для глаз с использованием технологий В.Ф. Базарного);

· занятия учащихся в бассейне;

· проведение Дня Здоровья;

· проведение внутришкольных спартакиад среди учащихся 5-11 классов и «Веселых стартов» среди 1-4 классов;

· пропаганда здорового образа жизни (лекции) в 1-7 классах;

· проведение конкурсов «Мама, папа, я – спортивная семья»;

· президентские старты;

· обучение по технологии М.М. Безруких «Разговор о правильном питании» (1-4 классы).

Школа выступает в роли культурно-образовательного центра местного сообщества. Подтверждением служат такие мероприятия:

· день открытых дверей «Всей семьей в школу», где родители, жители микрорайона имеют возможность получить бесплатную консультацию юриста, психолога, представителей соц. защиты, пенсионного фонда. А также бесплатные услуги кройки и шитья, парикмахера, фотографа.

· Для детей организованы «Веселые старты», шахматно-шашечные турниры, экскурсии по школе.

· Спортивно-оздоровительный клуб «Бэнс», куда входят дети, родители.

· Традиционно ежегодно проходят встречи выпускников.

· Турниры по пулевой стрельбе, которые объединяют не только жителей и детей микрорайона, но города и края.

Большое значение для сохранения здоровья учащихся имеет правильно организованное питание, которое обеспечивает основные жизненные функции организма. Поэтому, питанию в нашей школе уделяется особое внимание (витаминизация третьих блюд, обязательное наличие салатов, высокое качество приготовления пищи, оптимальный режим питанияШкола хороша, если в ней хорошо каждому ребенку. О том, что учащимся комфортно в школе говорят результаты анкетирования: 82% ребят отличают, что «школа №2 – это второй дом», «это мир улыбок и знаний», «самая лучшая, чистая, красивая школа».

Среди школ города только наша школа ежегодно набирает по 4 первых класса, а в 2010 - 5 первых классов и 2 десятых, имеет наибольшее количество  учащихся не только из микрорайона школы, но и других микрорайонов, даже отдалённых от школы.
Выпускники школы являются частыми гостями в школе, возвращаются работать в родную школу, определяют учиться в школу своих детей. Контроль за состоянием здоровья учащихся, оказание экстренной медицинской помощи, консультации для родителей и учащихся осуществляется медицинскими работниками и стоматологом школы.
Раздел 8. Обеспечение условий пожарной безопасности и условий охраны труда участников образовательного процесса

Целенаправленная работа ведется по технике безопасности. 

Коллективный договор зарегистрирован с 4 приложениями:

1. Положение об оплате труда и материальном стимулировании работников МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №2»

2. Правила внутреннего трудового распорядка МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №2»

3. Положение о комиссии по трудовым спорам МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №2»

4. Положение об организации работ по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №2».

В школе создана комиссия по охране труда и соблюдению правил техники безопасности, которая организует работу и обеспечивает  контроль за соблюдением в образовательном процессе норм и правил по технике безопасности.

Разработано 58 инструкций по охране труда, проведено обучение всех сотрудников школы.

Совместно с ОГПН по городу Сосновоборску два раза в год проводятся тренировочные мероприятия по эвакуации людей из помещения школы, за последние два года ликвидирована горючая отделка на путях эвакуации на 100%, обработаны огнезащитным составом сцена и штора актового зала. Установка автоматической пожарно-охранной сигнализации запланирована в 2007 году (проектно-сметная документация готова). В школе осуществляется пропускной режим с регистрацией в журнале.
В школе имеются: медицинский кабинет и процедурный кабинет, а также стоматологический.

Травм за три года не было. 
Раздел 9. Материально- техническая база.
 На 100% укомплектованы кабинеты:

· химии,

· биологии,

· физики,

· истории. 

3 интерактивных комплекта, 1 мобильный компьютерный класс, 10 кабинетов имеют автоматизированное место педагога.

В школе создана комиссия по охране труда и соблюдению правил техники безопасности, которая организует работу и обеспечивает контроль за соблюдением в образовательном процессе норм и правил по технике безопасности.

Разработано 58 инструкций по охране труда, проведено обучение всех сотрудников школы.

Совместно с ОГПН по городу Сосновоборску два раза в год проводятся тренировочные мероприятия по эвакуации людей из помещения школы, за последние годы ликвидирована горючая отделка на путях эвакуации на 100, обработаны огнезащитным составом сцена и штора актового зала. 

Установка автоматической пожарно-охранной сигнализации была проведена в 2007 годы. В школе осуществляется пропускной режим с регистрацией в журнале, ведется  видеонаблюдение. 

В школе имеются: медицинский кабинет, процедурный кабинет., 
Обеспеченность компьютерной техникой учащихся 1,2 классов (ФГОС):
1класс:

101- ноутбук и проектор;

102- ноутбук, проектор, интерактивная приставка;

103- компьютер, принтер;

104- ноутбук, проектор, принтер.

2 класс:

202- компьютер, принтер;

103-ноутбук,принтер, проектор, интерактивная приставка;

104- компьютер, принтер, проектор, интерактивная приставка;

304- компьютер, принтер, проектор, интерактивная доска.

5-11классы:
Ноутбуки:13

Компьютеры:20

Принтеры:6

Проекторы:10

Интерактивная доска:7

Приставка интерактивная: 1

      Планируется приобретение:

Проекторы: 3

Компьютеры:2

Принтер:2
Приставка интерактивная: 3.
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